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VERBALE DI ASSEMBLEA DEI SOCI DELLA ASSOCIAZIONE

"CSV Emilia ODV"

REPUBBLICA ITALIANA

Questo giorno diciassette giugno dell'anno duemilaventuno;

17.06.2021

In Parma, Via Bandini n. 6, alle ore 17,30, a richiesta della qui presente signora:

- DONDI ELENA, nata a Parma il giorno 7 novembre 1979, codice fiscale DND LNE

79S47 G337Y, la quale dichiara di agire nella sua qualita di Presidente e Legale

Rappresentante dell'Associazione "CSV Emilia ODV" con sede in Parma, Via Ban-

dini n. 6, codice fiscale 92077570346, iscritta al Registro regionale (regione Emilia

Romagna) delle Organizzazioni di Volontariato al n. 211 (atto d'iscrizione n. 6280

del 7 novembre 1995), iscritta al Registro regionale (regione Emilia Romagna) del-

le Persone Giuridiche Private al n. 658 (atto di riconoscimento D.D. n. 3653 del 4

aprile 2008), iscritta all'elenco nazionale dei Centri Servizio per il volontariato isti-

tuito presso I'Organismo Nazionale di Controllo ai sensi dell'art. 64, comma 5, lett.

j, del D.Lgs. 117/2017, al n. 10 (delibera in data 30 marzo 2021); presso la quale

e domiciliata ai fini di quest'atto.

Io sottoscritto dottor GUIDO TRASATTI, Notaio in Parma, iscritto al Collegio Nota-

rile di Parma, mi sono recato ove sopra onde assistere, elevandone verbale, all'As-

semblea dei soci della detta Associazione.

Detta comparente, dell'identita personale della quale io Notaio sono certo, assume

la Presidenza dell'Assemblea a norma di Statuto e, dopo avere fatto constare:

- che I'Assemblea, ai sensi degli articoli 73 e 106 del Decreto Legge n. 18/2020,

cosi come modificato a seguito della Legge 26 febbraio 2021 n. 21, che consente
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lo svolgimento delle Assemblee in videoconferenza anche in deroga alle previsioni

statutarie, € stata convocata a norma di statuto per questo giorno in videoconfe-

renza alle ore 17,30;

- che sono presenti: * in questo luogo (in proprio e/o per deleghe conservate agli

atti dell'Associazione) n. 4 (quattro) soci; * collegati in videoconferenza (in proprio

e/o per deleghe conservate agli atti dell'Associazione) n. 178 (centosettantotto)

soci; cosi come risulta dal foglio delle presenze che il Presidente mi consegna e si

allega al presente atto sotto la lettera "A" a formarne parte integrante e sostanzia-

le;

- che del Consiglio Direttivo sono presenti: * in questo luogo, esso Presidente e n.

1 (uno) Consiglieri; * collegati in videoconferenza, n. 9 (nove) Consiglieri; cosi

come risulta dal foglio delle presenze che il Presidente mi consegna e si allega al

presente atto sotto la lettera "B" a formarne parte integrante e sostanziale;

- che dell'Organo di Controllo sono presenti: * in questo luogo n. 0 (zero) compo-

nenti; * collegati in videoconferenza, n. 4 (quattro) componenti; cosi come risulta

dal foglio delle presenze che il Presidente mi consegna e si allega al presente atto

sotto la lettera "C" a formarne parte integrante e sostanziale;

- che il collegamento in videoconferenza & stato regolarmente attivato in modo ta-

le che ciascuno possa partecipare attivamente all'odierna assemblea;

- che tutti gli intervenuti hanno dichiarato di essere ampiamente informati sugli

argomenti all'ordine del giorno avendo ricevuto prima d'ora copia di quanto verra

esposto nella presente assemblea;

DICHIARA

pertanto l'odierna Assemblea validamente costituita ed idonea a deliberare sul se-

guente



ORDINE DEL GIORNO

1) Integrazione e modifiche allo statuto con la presenza del Notaio.

2) Varie ed eventuali.

Passando alla trattazione degli argomenti all'ordine del giorno, prende la parola il

Presidente, il quale espone e illustra all'assemblea le modifiche proposte che qui di

seguito si riportano:

* viene proposto di ampliare I'oggetto delle attivita di interesse generale svolte

dall'associazione, con conseguente modifica del primo capoverso dell'art. 3 dello

statuto, inserendo altresi le seguenti:

- interventi e servizi sociali;

- interventi e prestazioni sanitarie;

- educazione, istruzione e formazione professionale;

- salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e all'utiliz-

zazione accorta e razionale delle risorse naturali;

alloggio sociale;

- accoglienza e integrazione dei migranti;

- attivita sportive dilettantistiche;

- beneficenza e cessione di denaro, beni e servizi;

* viene proposto di specificare in statuto la competenza del Consiglio Direttivo per
I'individuazione delle attivita, secondarie e strumentali, diverse da quelle di inte-
resse generale che l'associazione potra esercitare, con conseguente modifica
dell'ultimo capoverso dell'art. 3 dello statuto;

* viene proposto di meglio specificare le modalita di richiesta da parte dei soci di
esaminare i libri sociali, prevedendo che la richiesta deve essere scritta e motivata

e dovra essere riscontrata dal Consiglio Direttivo o dal soggetto comunque compe-



tente entro e non oltre 30 giorni, con possibilita di ottenere copia a spese del ri-

chiedente, con conseguente modifica del primo capoverso dell'art. 8 dello statuto;

* al fine di garantire una maggiore partecipazione da parte dei soggetti legittimati

alle riunioni degli organi dell'associazione, viene proposto che le assemblee degli

associati, nonchée le riunioni del Consiglio Direttivo, dell'Organo di Controllo, dei

Revisori Legali e del Collegio dei Probiviri, possano svolgersi anche con gli interve-

nuti dislocati in piu luoghi audio/video collegati, con conseguente modifica degli

articoli 12-16-19-20-21 dello statuto;

* con riguardo all'Organo di Controllo, viene proposto di modificare il quarto capo-

verso dell'art. 19 dello statuto, prevedendo che i componenti di tale organo assi-

stono (e non "potranno assistere" come attualmente previsto) alle riunioni del

Consiglio Direttivo del CSV.

Il Presidente procede quindi ad illustrare e leggere ai presenti le modifiche propo-

ste allo statuto, bozza del quale & gia stata prima d'ora portata a loro conoscenza,

riportando qui di seguito il testo degli articoli oggetto di modifica:

" ARTICOLO 3 - SCOPO DELLA ASSOCIAZIONE

L'Associazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso

lo svolgimento in via principale di attivita di interesse generale ai sensi dell'art. 5

del Codice del Terzo settore, aventi ad oggetto:

- servizi strumentali ad Enti del Terzo Settore resi da Enti composti in
misura non inferiore al 70% da Enti del Terzo Settore;
- organizzazione e gestione di attivita culturali artistiche o ricreative di

interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui all' art. 5;



promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici;

ricerca scientifica di particolare interesse sociale.

Intende, inoltre, svolgere attivita di:

Formazione extra scolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione

scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del

bullismo, e al contrasto della poverta educativa;

servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento al mercato del lavoro,

dei lavoratori e delle persone di cui all'art 2, comma 4 del decreto

legislativo n.112 del 3 luglio 2017 recante la revisione della disciplina in

materia di impresa sociale;

promozione della cultura della legalita, della pace dei popoli e della difesa

non armata;

riqualificazione dei beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla

criminalita organizzata;

interventi e servizi sociali;

interventi e prestazioni sanitarie;

educazione, istruzione e formazione professionale;

salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'lambiente e

all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali;

alloggio sociale;

accoglienza e integrazione dei migranti;

attivita sportive dilettantistiche;

beneficenza e cessione di denaro, beni e servizi.

In attuazione degli scopi sopra indicati, I'Associazione si propone di organizzare,

gestire,

coordinare attivita di supporto tecnico, di carattere formativo ed



informativo volte a favorire lo sviluppo e la diffusione della cultura del

volontariato, la crescita delle realta di volontariato esistenti e rafforzare la

presenza ed il ruolo dei volontari negli enti del Terzo Settore aventi sedi e/o

operanti nelle provincie di Piacenza, Parma e Reggio Emilia.

Essa si propone, inoltre, in tal senso di fornire servizi professionalmente qualificati

ed aggiornati, secondo modalita che ne permettano un'ottimale fruibilita ad ogni

espressione del volontariato presente sul territorio e dei volontari negli enti del

Terzo settore aventi sedi e/o operanti nelle provincie di Piacenza, Parma e Reggio

Emilia.

Per la realizzazione degli scopi sociali I'associazione intende innanzitutto:

- approntare strumenti ed iniziative per la crescita della cultura della

solidarieta, la promozione di nuove iniziative di volontariato ed Il

rafforzamento di quelle esistenti;

- offrire consulenze ed assistenza qualificata nonché strumenti per la

progettazione, l'avvio e la realizzazione di specifiche attivita o progetti;

- offrire servizi e prestazioni per la gestione di iniziative di formazione;

- sviluppare, direttamente o tramite convenzioni con altre associazioni, Enti,

Istituti, iniziative di formazione e qualificazione nei confronti di aderenti ad

organizzazioni di volontariato, di tutti volontari negli enti del Terzo settore

e dei cittadini interessati;

- offrire informazioni, notizie, documentazioni e dati sulle forme di

volontariato locale, nazionale e internazionale;

- svolgere o favorire attivita di studio e ricerca sulle tematiche legate ai temi

dell'associazionismo, della partecipazione, delle politiche sociali, del terzo

settore, della solidarieta e del volontariato;



- promuovere attivita a carattere promozionale e pubblicitario nei confronti

dei cittadini, delle istituzioni pubbliche, delle forze sociali ed economiche;

- promuovere e costituire al proprio interno coordinamenti d'area, in cui le

associazioni che operano con finalita ed attivita analoghe, possano creare

spazi di lavoro comune;

- svolgere attivita di raccordo tra le realta del volontariato, altre realta del

terzo settore e le istituzioni pubbliche, alla luce di quanto previsto dalle

normative di settore vigenti;

- svolgere, direttamente o tramite accordi o convenzioni con altre

associazioni, enti o istituti sia pubblici che privati, iniziative di formazione,

aggiornamento e qualificazione per il personale docente di tutte le scuole

di ogni ordine e grado, ivi comprese le Universita, per favorire la diffusione

della "cultura della solidarieta e dell'impegno volontario " fra i giovani

ovvero a tutte le categorie della societa civile;

- svolgere attivita editoriale per la redazione, stampa e diffusione di

strumenti di informazione (giornali, manuali, cd, videotape ed altro)

riguardanti le attivita e le problematiche dell'associazione.

Per la realizzazione degli scopi sociali I'associazione si avvale in modo prevalente

delle prestazioni dei volontari aderenti ai propri associati; pud assumere lavoratori

dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo entro i limiti di cui

all'art.33, comma 1 del Codice del Terzo Settore.

L'Associazione pud essere accreditata quale Centro di Servizio per il Volontariato ai

sensi e per gli effetti degli artt. 61 e ss. del Codice del Terzo settore. In tal caso,

I'Associazione ha il divieto di erogare direttamente in denaro le risorse ad essi

provenienti dal Fondo Unico Nazionale, nonche' di trasferire a titolo gratuito beni



mobili o immobili acquisiti mediante le medesime risorse.

L'Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale, che

siano secondarie e strumentali, secondo quanto previsto dal Codice del Terzo

settore. La loro individuazione & operata da parte del Consiglio Direttivo."

" ARTICOLO 8 - PARTECIPAZIONE

Ogni socio ha diritto:

a) di partecipare, tramite proprio rappresentante o delegato, a parita di diritti

con tutti gli altri iscritti, con piena liberta di espressione, alla formazione della

linea politica e delle deliberazioni dell'associazione, attraverso I'organo

assembleare;

b) di contribuire attraverso i propri associati, direttamente, gratuitamente e

spontaneamente, alle attivita svolte dalla associazione;

c) di essere eleggibile a cariche direttive, nella persona di un proprio

rappresentante o delegato;

d) di esaminare i libri sociali previa richiesta scritta e motivata che dovra

essere riscontrata dal Consiglio Direttivo o dal soggetto comunque competente

entro e non oltre 30 giorni, con possibilita di ottenere copia a proprie spese.

In particolare I'Associazione assicura la trasparenza e la pubblicita degli atti di

organizzazione e funzionamento della stessa nonché delle informazioni rilevanti

per gli stakeholder, interni ed esterni. Oltre a quanto previsto dalla legge e dal

presente statuto il Consiglio Direttivo stabilisce gli atti e le informazioni da mettere

a disposizione mediante un'apposita delibera, che dovra essere pubblicizzata

mediante il sito internet dell'Associazione, tenuto conto anche degli interessi e dei

diritti dei terzi. L'Associazione garantisce, al fine di favorire la partecipazione attiva

e consapevole, nonché I'effettivo coinvolgimento di tutti gli associati, sia di piccola



che di grande dimensione, nella gestione del CSV nonché di assicurare il pieno

esercizio dei diritti degli associati e dei membri degli organi sociali e degli altri

stakeholder interni, il diritto di ricevere ed avere accesso agli atti ed alle

informazioni rilevanti. La pubblicita e la trasparenza sono assicurate, di norma,

attraverso la pubblicazione tramite sito internet, in forme chiare ed intellegibili.

Inoltre la programmazione dell'associazione si sviluppa in coerenza con le

indicazioni della Fondazione ONC e seguendo il metodo della “programmazione

partecipata” finalizzato a recepire le istanze e i bisogni che il territorio e le

organizzazioni esprimono. La programmazione partecipata si esprime in specifici

momenti informativi, di confronto, progettuali, decisionali e di restituzione.

Ogni socio ha il dovere, pena la decadenza o l'esclusione dalla associazione ai

termini dell'articolo 7:

a) di partecipare insieme a tutti gli altri iscritti, con piena liberta di

espressione, alla formazione della linea politica e delle deliberazioni

dell'associazione, attraverso l'organo assembleare, di contribuire attraverso i

propri associati, direttamente, gratuitamente e spontaneamente, alle attivita

svolte dalla associazione, secondo le proprie capacita e possibilita e in armonia con

quanto stabilito dalla assemblea e dal Consiglio Direttivo;

b) di pagare annualmente la quota associativa nella misura e nei termini

fissati dall'assemblea;

c) di promuovere tra i soci la partecipazione personale, anche nella forma di

contributo economico volontario, da destinare alle iniziative associative;

d) di non compiere attivita in contrasto con lo statuto, il programma e le

decisioni adottate secondo lo statuto dagli organi dirigenti dell'associazione.

Tutte le cariche elettive dell'associazione sono gratuite, fatta eccezione per i



membri dell'Organo di Controllo."

" ARTICOLO 12 - COSTITUZIONE E DELIBERAZIONI DELLA ASSEMBLEA

L'assemblea in sede ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con

la presenza di almeno la meta degli associati.

In seconda convocazione essa € validamente costituita qualunque sia la presenza

degli associati.

L'assemblea in sede straordinaria convocata per lo scioglimento e la devoluzione

del patrimonio dell'associazione & validamente costituita, sia in prima che in se-

conda convocazione, con la presenza di almeno i tre quarti degli associati.

L'assemblea in sede straordinaria, convocata per la modifica dello statuto & vali-

damente costituita sia in prima che in seconda convocazione con la presenza di

almeno la maggioranza degli associati.

E' ammesso l'intervento per delega da conferirsi per iscritto; € vietato il cumulo

delle deleghe in numero superiore a tre.

La delega puo essere conferita solamente ad altro associato per il tramite del suo

rappresentante.

Non & ammesso il voto per corrispondenza.

La riunione pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pit luoghi au-

dio/video collegati, secondo le modalita indicate nell'avviso di convocazione, a

condizione che sia consentito:

a) al Presidente di accertare la identita e la legittimazione degli intervenuti, di

regolare lo svolgimento della adunanza e di constatare e proclamare i risultati del-

le votazioni;

b) al verbalizzante di percepire adeguatamente gli interventi;

C) agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea



sugli argomenti all'ordine del giorno, nonche di visionare, ricevere o trasmettere

documenti.

Anche se la riunione si svolge con gli intervenuti dislocati in pit luoghi audio/video

collegati, nei casi di voto a scrutinio segreto deve essere sempre garantito I'ano-

nimato del voto.

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazione o, in caso di sua assen-

za, dal Vice Presidente o, se fosse necessario, da persona designata dall'assem-

blea.

I verbali delle riunioni dell'assemblea sono redatti dal Segretario in carica o, in sua

assenza, e per quella sola assemblea, da persona scelta da Presidente dell'assem-

blea fra i presenti.

Il Presidente ha inoltre la facolta, quando lo ritenga opportuno, di chiamare un No-

taio per redigere il verbale dell'assemblea fungendo questi da segretario, fatti salvi

i casi in cui cid sia obbligatorio per legge.

L'assemblea ordinaria delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con la

maggioranza della meta pil uno dei voti espressi.

L'assemblea straordinaria convocata per la modifica dello statuto dell'associazione

delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con la maggioranza di almeno

i due terzi dei voti espressi.

L'assemblea straordinaria convocata per lo scioglimento e la devoluzione del pa-

trimonio dell'associazione delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con

il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.

Le deliberazioni prese in conformita allo statuto obbligano tutti gli associati anche

se assenti, dissidenti o astenuti dal voto. "

" ARTICOLO 16



\

Il Consiglio Direttivo & eletto dall'Assemblea tra i soci degli enti aderenti, ed e

composto da un minimo di 9 ed un massimo di 12 membri.

I componenti del Consiglio Direttivo non possono essere eletti per un numero di

mandati consecutivi superiore a tre.

Si applica I'articolo 2382 del codice civile.

Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'art.2475-ter del codice civi-

le.

Possono essere ammessi ai lavori del Consiglio, in qualita di esperti, osservatori

esterni.

A questi ultimi viene riconosciuta una funzione consultiva, ma non il diritto di voto.

Il Consiglio Direttivo pud altresi nominare rappresentanti o procuratori generali o

particolari, per I'amministrazione e la rappresentanza della associazione ed in par-

ticolare:

- un eventuale amministratore con il compito di tenuta della contabilita, di

redazione dei bilanci, nella gestione del patrimonio dell'associazione;

- uno o piu eventuali direttori per il coordinamento operativo dei singoli

settori di attivita dell'associazione.

Le mansioni e le responsabilita di queste eventuali figure sono definiti attraverso

un regolamento da approvarsi da parte dell'assemblea.

Il Consiglio nomina al proprio interno:

- il Presidente e due Vice Presidente;

- un segretario con funzioni di supporto al presidente nella tenuta dei libri e

della documentazione dell'associazione.

Il Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del presidente, almeno quattro

volte I'anno e/o quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei componenti.



In tale seconda ipotesi la riunione deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento

della richiesta.

Il Consiglio Direttivo ha i seguenti compiti:

fissare le norme per il funzionamento dell'organizzazione (regolamento) da

sottoporre all'assemblea;

sottoporre all'approvazione dell'assemblea i bilanci preventivi e consuntivi

annuali accompagnandoli con una relazione economica e sociale;

attuare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel

rogra a ra approva all'ass a, romuov
ogramm enerale ovato dall'assemble omuovendo e

coordinando l'attivita e autorizzandone la spesa;

accogliere o rigettare le domande degli aspiranti aderenti;

convocare prontamente l'assemblea per il rinnovo delle cariche nell'ipotesi

in cui recesso, esclusione, decadenza, riguardino la maggioranza dei propri

componenti;

proporre all'assemblea dell'Associazione |'esclusione del socio, nei soli casi

di accertati motivi di incompatibilita e per aver contravvenuto alle norme

ed obblighi del presente statuto o per altri motivi che comportino indegnita

o per altri gravi motivi.

L'assemblea puo revocare il Consiglio Direttivo con delibera motivata assunta con

la maggioranza dei due terzi dei soci. La stessa maggioranza € necessaria per re-

vocare l'incarico a uno o piu dei componenti il Consiglio.

La riunione pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in piu luoghi au-

dio/video collegati, secondo le modalita indicate nell'avviso di convocazione, a

condizione che sia consentito:

a)

al Presidente di accertare la identita e la legittimazione degli intervenuti, di



regolare lo svolgimento della adunanza e di constatare e proclamare i risultati del-

le votazioni;
b) al verbalizzante di percepire adeguatamente gli interventi;
c) agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea

sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere
documenti.

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o pilt membri del Consiglio Direttivo, gli
altri provvedono a sostituirli, purché la maggioranza sia sempre costituita da
membri nominati dall'assemblea, con i primi tra i non eletti o, in mancanza, con
altri nominati dal Consiglio medesimo; in tale ultima ipotesi i membri cosi nominati
restano in carica fino alla prima assemblea che dovra deliberare in merito alla rati-
fica della nomina dei sostituti. "

" ARTICOLO 19 - ORGANO DI CONTROLLO

L'organo di controllo &€ composto da tre membri eletti contestualmente agli altri
organi con le modalita ed i limiti di cui all'art.13 ultimo comma e durano in carica
tre anni.

Nel caso in cui l'associazione venga accreditata come Centro di Servizi a tali mem-
bri se ne aggiungera un quarto, con funzioni di presidente, nominato dall'organi-
smo territoriale di controllo (OTC).

Essi sono rieleggibili e potranno essere scelti anche fra i non soci avuto riguardo
alla loro competenza, in ogni caso nel rispetto dei requisiti previsti dall'art.30 del
Codice del Terzo Settore.

I componenti di tale organo assistono alle riunioni del Consiglio Direttivo del CSV.
L'Organo di controllo esercita funzioni di vigilanza sull'osservanza della legge e

dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione.



L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e possono in qualsiasi momento
procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,
possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali
o su determinati affari, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. 117/2017

Fatto salvo quanto previsto dall'articolo 20, I'Organo di controllo esercita altresi la
revisione legale dei conti, al ricorrere delle condizioni di cui all'articolo 31 del Codi-
ce del Terzo settore. In tal caso, tutti i suoi componenti devono essere composti
da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

La riunione dell'Organo di Controllo pud svolgersi anche con gli intervenuti disloca-
ti in pit luoghi audio/video collegati a condizione che sia consentito:

a) al Presidente di accertare la identita e la legittimazione degli intervenuti e
di regolare lo svolgimento della adunanza;

b) agli intervenuti di partecipare efficacemente alla riunione, ivi inclusa la
possibilita di accedere e visionare i documenti e gli atti utili alla verifica. "

" ARTICOLO 20

Con delibera dell'Assemblea pud essere nominato, al ricorrere delle condizioni di
cui all'articolo 31 del Codice del Terzo settore, un Collegio di Revisori dei conti
composto da tre membri, con funzioni di revisione legale dei conti.

Tale organo ¢ eletto dall'Assemblea anche fra i non associati, resta in carica per la
durata del Consiglio Direttivo ed & rieleggibile.

Pud partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo e alle Assemblee, senza diritto
di voto, e predispone la propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.
La riunione del Collegio dei Revisori pud svolgersi anche con gli intervenuti dislo-

cati in piu luoghi audio/video collegati a condizione che sia consentito:



a) al Presidente di accertare la identita e la legittimazione degli intervenuti e

di regolare lo svolgimento della adunanza;

b) agli intervenuti di partecipare efficacemente alla riunione, ivi inclusa la

possibilita di accedere e visionare i documenti e gli atti utili alla verifica. "

" ARTICOLO 21 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI

Il collegio dei probiviri & costituito da tre membri nominati dall'Assemblea, anche

fra i non soci. Essi durano in carica tre anni, sono sempre rieleggibili e non hanno

diritto a retribuzioni.

Il Collegio dei probiviri decide, in qualita di amichevole compositore, sulle contro-

versie insorte tra gli Organi associativi, i titolari delle cariche associative e i Soci,

su ricorso di chi vi ha interesse e all'esito di un procedimento in cui € garantito il

contraddittorio.

La riunione del Collegio dei Probiviri pud svolgersi anche con gli intervenuti dislo-

cati in piu luoghi audio/video collegati a condizione che sia consentito:

a) al Presidente di accertare la identita e la legittimazione degli intervenuti e

di regolare lo svolgimento della adunanza;

b) agli intervenuti di partecipare efficacemente alla riunione, ivi inclusa la

possibilita di accedere e visionare i documenti e gli atti utili alla verifica. "
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A questo punto il Presidente apre la discussione sui punti sopra esposti e invita i

partecipanti a formulare richieste o osservazioni.

Non avendo nessuno richiesto la parola, il Presidente invita i presenti a votare.

Terminata la fase di votazione, il Presidente da atto che, con voto espresso oral-

mente e in modalita telematica,

L'ASSEMBLEA



dopo aver approvato la relazione del Presidente e preso atto del parere favorevole
espresso dall'Organo Amministrativo in merito alla legittimita delle proposte deli-
bere, con il voto di 182 (centottantadue) soci, cosi come risultante dal foglio dei
votanti che il Presidente mi consegna e si allega al presente atto sotto la lettera
D"

DELIBERA

Di modificare il testo dello Statuto, cosi come sopra illustrato e letto dal Presiden-
te.
= 2 - STATUTO AGGIORNATO =

Il testo integrale dello Statuto Sociale contenente le modifiche derivanti dalla pre-
cedente delibera mi viene consegnato dal Presidente e viene allegato al presente
atto sotto la lettera "E" a formarne parte integrante e sostanziale.

= 3 - VARIE =
L'Assemblea infine delibera di conferire al Legale rappresentante dell'Associazione
tutti i necessari poteri affinché possa apportare al presente verbale ed all'allegato
Statuto tutte quelle integrazioni, soppressioni e modifiche necessarie per ottenere
I'iscrizione nei competenti Registri Pubblici nonché per compiere ogni altro eventu-
ale atto e/o formalita necessaria presso i competenti Uffici e Registri, ivi compreso
ogni adempimento e formalita richiesta al fine di ottenere l'iscrizione al Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore.
Null'altro essendovi a deliberare e nessun altro avendo chiesto la parola, il Presi-
dente dichiara chiusa I'Assemblea alle ore 18,30.
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La comparente (con il consenso dell'assemblea) mi dispensa espressamente dal



dare lettura degli allegati.
Spese di quest'atto a carico dell'Associazione.
Il presente atto, ai sensi dell'art. 82, comma 3 e 5, del D.Lgs. n. 117/2017, ¢ e-
sente dall'imposta di bollo ed & soggetto ad imposta di registro in misura fissa.
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Ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, e dell'art.13 del Regolamento UE
n.679/2016 (GDPR), le parti contraenti prendono atto che il sottoscritto notaio & il
“titolare del trattamento” dei “dati personali” contenuti nel contratto (e nella sua
documentazione preparatoria); esse altresi acconsentono al “trattamento” dei dati
stessi, anche qualora si tratti di “dati sensibili”, da parte del “titolare del tratta-
mento” e dei suoi “incaricati”, mediante strumenti, compresi quelli informatici, i-
donei alla loro gestione e archiviazione, sia al fine del compimento degli adempi-
menti dovuti in esecuzione del contratto, sia al fine di soddisfare esigenze organiz-
zative dello studio notarile; le parti contraenti pure autorizzano il “trattamento” dei
dati predetti da parte di soggetti terzi, incaricati dal “titolare del trattamento”, che
siano preposti alla tenuta e alla gestione delle banche dati contenenti i Registri
Immobiliari, gli Archivi Catastali, il Registro delle Imprese e ogni altro Pubblico
Registro, o che comunque siano preposti a qualsiasi Ufficio ove debbano svolgersi
adempimenti dipendenti dalla stipula del contratto.
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto che, dattiloscritto da persona di mia
fiducia sotto mia cura ed in parte scritto di mia mano su diciannove facciate di cin-
qgue fogli, & stato sottoscritto unitamente agli allegati dalla comparente e da me
Notaio previa lettura da me datane alla comparente stessa che lo approva.
Le sottoscrizioni vengono apposte alle ore diciotto e minuti trenta.

Firmati nell'originale:



Elena Dondi

Guido Trasatti Notaio



.. ELENCO PRESENTI SCCI :

B _ " INLOCO | perdelega | in persona
PROVINCIA DI PIACENZA . -
1. ALA.S+A3:A28. ASSOCIAZIONE ITALIANA ASSISTENZA SPASTICI ODV X
2. AISM. ASSOCIAZIONE ITALIANA SCLEROST MULTIPLA — SEZIONE DI
PIACENZA ODV
[73. AUS.E.R. ASSOCIAZIONE PER CAUTOGESTIONE DEI SERVIZIETA
SOLIDARIETA’ ODV
| 4.AV.LS. PROVINCIALE DI PIACENZA ODV |
5. AV.0. ASSOCIAZIONE VOLONTART OSPEDALIERT — SEZIONE DI
PIACENZAODV ' | | X
6. AMBIENTE E LAVORO PER L'EMILIA ROMAGNA — ALER ODV'
7. ARCANGELO DI MAGGIO ODV INe
8. ASSOCIAZIONE AMICI DEL VOLONTARIO ~ ODV/ |
9. ASSOCIAZIONE ARTU’ ONLUS ODV :
10. ASSOCIAZIONE AS.SO.FA. ODV -
11. ASSOCIAZIONE CLUB ALCOLOGICI TERRITORIALI ODV
12, ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO PERSONA AL CENTRO ODV
13. ASSOCIAZIONE EPILESSIA PIACENZA ONLUS — AE.P.0, ODV X
14. ASSOCIAZIONE MICHELE ~ ISUBALEU ODV' | X
5. ASSOCIAZIONE PER LA SOLIDARIETA E CACCOGLIENZA 4m><o = :
VALTREBBIA - ODV . &
16. ASSOCIAZIONE PER LOTTA ALL'ICTUS CEREBRALE ODV X
17 ASSOCIAZIONE PORTA SUL MONDO CENTRO MIGRANTT
SCALABRINI ODV i X
18. ASSOCIAZIONE VOLONTARIATO “AGGIUNGI UN POSTO A §<0r>_. T
oDV




19. BOSNIA ERZEGOVINA OLTRE | CONFINI ODV

20. L'ARTE DEL VIVERE CON LENTEZZA - oDV

21. ANDREA E | CORSARI DELLA MARATONA — ODV

22 >__M_<_OZ_> ASSOCIAZIONE PER LA LOTTA DEI TUMOR! AL SENO ODV |

23. ASSOCIAZIONE CARLO RASPERINI ODV

b

24. ASSOCIAZIONE EUROPEA OPERATORI POLIZIA SEZIONE
PROVINCIALE PIACENZA ODV

25. ASSOCIAZIONE GENITORI FUTURC _Zw_m_<_m oDV

26. ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NUCLEO AMBIENTALE - >_Z>
ODV_

27. >.w,0..i >mmOO_>N_OZ_m‘.m>§_w_ZO O>$U_.Oﬂ>._._00 oDV

x | |>x [x

28. A1.D.O. SEZIONE PROVINCIALE DI PIACENZA ODV

29. >wm>0>0>wm> - *u_NOOm._,.ﬂO FAMIGLIE — ODV

- 30. >OO>_um_$_> KRONOS PIACENZA ODV

31. >_s_0_ _um_l PIACENZA WILDLIFE RESCUE Omz._lm_u oDV

32, AMICI DELLHOSPICE — INSIEME PER LE CURE PALLIATIVE E LA
_DIGNITA’ DELLA VITA ODV

33. ANTEAS PIACENZA ONLUS - ASSOCIAZIONE Z>N_OZ>_|m 4m_NN>
- ETA"ATTIVA PER LA SOLIDARIETA’ ODV .

| 34 ASSOCIAZIONE CARLO MALCHIOD! ODV

 35. ASSOCIAZIONE DIABETICI PIACENZA ODV'

36. ASSOCIAZIONE GENITORI PIACENZA4 — oDV,

- 37. ASSOCIAZIONE ITALIANA SICUREZZA >Z_m_mz._.>__|m PIACENZA —
AISA ODV ]

~38. ASSOCIAZIONE NAZICNALE VIGILI DEL _uCOOO DEL OO_N_UO
_NAZIONALE — ODV - SEZ. DI PIACENZA




39. ASSOCIAZIONE PRISCILLA ODV

40. ASSOCIAZIONE PROVINCIALE L.LL.T. PIACENZA APS -

41. CARMEN CAMMI — VOLONTARI PER LA CARITAS — ODV.

42. CENTRO DI} SOLIDARIETA’ DELLA GCOMPAGNIA DELLE OPERE ODV |

43. CENTRO IGINO GIORDANI ODV . .

44. CINECLUB PIACENZA G. CATTIVELLI APS

45. CIRCOLO CULTURALE FILATELICO NUMISMATICO PIACENTINO APS

46. CIRCOLO SOMMOZZATORI PIACENZA ODV

47. COMITATO BORGO DI SARIANO ODV

48. OO_<=._.>._.O TERRITORIALE ARCIGAY- _u_>OmZN> LAMBDA >_um

khqw..OOZ_u_uQu,._._m_»Z_._.> DI MISERICORDIA DI _u_>OmZN> oDV -

- 50. CORPO _um0<_20_>_|m GUARDIE ECOLOGICHE VOLONTARIE —
RANGERS ODV .

51. CORPO PROVINCIALE GUARDIE ECOLOGICHE VOLONTARIE ODV -

'52. DALLA PARTE DEI BAMBINI ASS. PER LA PROMOZ. DI AFFIDAMENTO
|_E ADOZIONE QDV

53. EC TERRA DEI SANTI ODV DI PIACENZA ODV

54. FABBRICA & NUVOLE - 0DV

55. FARE >§m_m2._.m._§mm —~ LABORATORIO VERDE PIACENZA ODV

56. _umUm_N>N_Ozm,>_.NIm_§__m_ﬂ _._.>_._>._I PIACENZA ODV

57. FIORENZUOLA OLTRE | CONFINI ~ ONLUS ODV

' 58. GENITOR! INSIEME: CADEO ODV




59, GOCCE D’ACQUA PER IL. CONGO ODV

60. GRUPPO ACCOGLIENZA PRONTO SOCCORSO oDV

- 61. GRUPPO O_ZO__n__.,O “L A LUPA’™- obv

62. GRUPPO INTERCOMUNALE PROTEZIONE CIVILE BASSA VALNURE —
oDV

63. GRUPPO g_mm_02>_“~_0 FATIMA ODV -

64. O_.MC_‘._VTO VEGA ODV

65. IL PELLICANO PIACENZA ONLUS

66. LA RONDA DELLA CARITA' E DELLA _mOr_U>w._m,_.>. CDV

67, LEGA NAZIONALE PER LA DIFESA DEL CANE — SEZIONE DI
PIACENZA — DELEGAZIONE D! AGAZZANO ODV

68. MAMME DELLA SPERANZA —ODV

- 69. §O<_§.mz._.0.0x_m._._}20 LAVORATORLI - PIACENZA APS

70. O.L.DI.P. — OPERATI LARINGE DI PIACENZA ODV

71. OLTRE IL. MURO - ODV

72. OLTRE L'AUTISMO ODV

73. OMEGA — GRUPPO COMUNALE _qu._.mN_OZm CIVILE DI _,\_OZ.“._OmE.._
D'ONGINA.ODV

74. PUBBLICA >mm_m._‘mZN> CROCE BIANCA PIACENZA OU<

75. RONDINI DI O_Im_NZO_wS. oDV

76. SAN RAFFAELE DELLE SUORE MISSIONARIE SCALABRINIANE — ODV

77, SOCIETA’ SAN VINCENZO DE PAOLT CONSIGLIO CENTRALE DI
| PIACENZA ODV__

78. SPAZIO TESLA APS -




/9. 1TELEFUND RUSA PIACENZA ASSOCIAZIONE Cl1TA DELLE DONNE
8] )Y :

80. UNITA’ CINOFILE DA SOCCORSO | LUPI PIACENZA — ODV

81. VALERIA TONNA - ODV

82. VIVI CON STILE - ODV

83. VOCI BAMBINE — ODV

PROVINCIA DI PARMA

1.A.C.1.S.JF. ONLUS-.CASA DELLA GIOVANE - PROTEZIONE DELLA
GIOVANE .

2.ACLI - ASSOCIAZIONT CRISTIANE LAVORATORI ITALIANT — SEZIONE
PROVINCIALE PARMA | : -~

3.A.lD.O. mmN_Ozm._u_»O<_ZO_>_|.m DI PARMA

4. AN.F. ASSOCIAZIONE PER LA NEUROFIBROMATQSI- ODV

5. A.V.L.S. PROVINCIALE DI PARMA ODV

6. ADA ASSOCIAZIONE DONNE AMBIENTALISTE ODV
7. AIAS SEZIONE DI PARMA ODV |

8. ALTROGIRO CENTROQ DEL RIUSO - APS

9. AMICIZIA SENZA FRONTIERE ODV

-10. AMURT ANANDA MARGA UNIVERSAL RELIEF TEAM ODV

11. ANFFAS PARMA — ASSOCIAZIONE NAZIONALE DI FAMIGLIE Di

_PERSONE CON DISABILITA' INTELLETTIVA E/O RELAZIONALE ODV
12. ASSISTENZA PUBBLICA — PARMA (ONLUS) .




13. ASSISTENZA PUBBLICA CROCE AZZURRA

14. ASSISTENZA PUBBLICA Di CALESTANO

15. ASSISTENZA VOLONTARIA Di OO_...rmOOI_Olm>r> BAGANZA-FELINO

16. ASSOCIAZIONE GUIDE E SCOUTS O,>._J.O_|_0_ ITALIANI

: >mmOO_>N_OZm AIRONE

18. ASSOCIAZIONE ASSISTENTI <O_sOZ._.>m_ PENITENZIARI PER
RICOMINCIARE

19. ASSOCIAZIONE m>_s_w_ZO O>mD_Oﬂ>%_OO ONLUS

.20. ASSOCIAZIONE CENTO PER UNO OU<

21. ASSOCIAZIONE CHIARA TASSONI ODV

22, ASSOCIAZIONE COMUNITA IL NOCE

23. >meQ>N_Ozm O_N_m._.O COLOMBO ODV

24 >mm00_>N_Ozm CROCE ROSSA ITALIANA - OO_<=._.>.._.O DI _u>_£<_>

25, ASSOCIAZIONE DET CLUBS DEGLI ALCOLISTI IN TRATTAMENTO
PARMA " IL VOLO " ODV .

26. ASSOCIAZIONE DY <O_..OZ._.>W_>._.O “SOL!IDARIETA’-MUUNGANG”
ONLUS

27. ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO A FAVORE DEGLI EMOFILICI E

SIMIL-EMOFILIC| - ODV . _
| 28. ASSOCIAZIONE DI <O_|GZ_._.>W_>.*.O CASAPERTA

29. ASSOCIAZIONE E COMUNITA’ O__N,O._,OZ_UO oDV

30, ASSOCIAZIONE FONDO PROVINCIALE SOLIDARIETA E
MULTISOCCORSO ODV_

31. ASSOCIAZIONE FUTURA

32. ASSOCIAZIONE GIOCAMICO ODV




33. ASSOUUIALIUNE INSIEME — COURDINAMEN 1O DEL VOLUNIARIATU

oDV X
34. ASSOCIAZIONE ITALIANA DONATRICI SANGUE CORDONE ‘
OMBELICALE — ODV X
35. ASSOCIAZIONE ITALTANA MALATTIA ALZHEIMER ~ SEZIONE DI

PARMA

36. ASSOCIAZIONE ITALIANA PAZIENTI ANTICOAGULATI A..P.A. — ODV

37. ASSOCIAZIONE ITALIANA SCLEROSI MULTIPLA — SEZIONE PARMA

| 38, ASSOCIAZIONE MISSIONE-INSIEME-ODV X
30. ASSOCIAZIONE NAZIONALE MUTILATI ED INVALID! CIVIL] X

40. ASSOCIAZIONE PAZIENTI TRATTATI IN IPERBARISMO - AS.PA.T.I. -
oDV

- 41. >mm00_>N_Ozm PERL’AIUTO Al GIOVANI CON DIABETE Umr_:>
PROVINCIA DI PARMA ODV

42, ASSOCIAZIONE PER L'AMICIZIA ITALIA-BIRMANIA GIUSEPPE
MALPELI _

43. ASSOCIAZIONE PER UASSISTENZA E LA RICERCA IN
CARDIOCHIRURGIA

44, ASSOCIAZIONE PROVINCIALE L.IL.T. PARMA AP.S,

45. ASSOCIAZIONE RADIOMATORI _._.>_._>Z,_ — SEZ DI PARMA (ARI APS)

46. ASSOCIAZIONE SPAZ|O-MISSION ODV-

47. >mmOO_>N_.OZm TRAUMI CASA AZZURRA

48. ASSOCIAZIONE TURISTICA PRO _.OOO BASILICANGVA APS

49, >mmOO_>N_OZm VOLONTARI AUTISMO ODV - ONLUS

50. ASSOCIAZIONE VOLONTARI OSPEDALIERI PARMA oo,

51. ASSOCIAZIONE VOLONTARIA PROMOZIONE RICERCA TUMORI oDV

GASTROINTESTINALI ODV

52. ASSOCIAZIONE VOLONTARIATO RICERCA PREVENZIONE _<_>_|>._|_._m.




53. AUSER TERRITORIALE VOLONTARIATO PARMA ODV

54. AVIS ASSOCIAZIONE DONATORI SANGUE Di PARMA E PROVINCIA
oDV |

55. C.I.F. CENTRO ITALIANO FEMMINILE

56. CA.RE. ODV

57. CENTRO ADOZIONI LA MALOCA ODV

58. CENTRO ANTIVIOLENZA

59. CENTRO DI AIUTO ALLA VITA ODV

80. CENTRO _qux_oc_h.c.ug_.m

“61. CENTRO RICERCHE E STUDI PER UNA NUOVA COSCIENZA
EDUCATIVA .

62. n,mzjuo mOO_>_.m ANZIANI IL TULIPANO APS

mw._OmZ._._NO SOCIALE O_mOI_ Om_m._._>2_ ONLUS

64. CENTRO wOO_>rm RICREATIVO CULTURALE AUTOGESTITO APS

65. CIAC CENTRO IMMIGRAZIONE ASILO E COOPERAZIONE
66. CIRCOLO INTESA SAN MARTINC

67. CNGEI u>m§> CORPO GIOVAN! ESPLORATORI

68. COMITATO >ZN“>Z_ CITTADELLA-ODV"

69. COMITATO ANZIANI LUBIANA SAN LAZZARO ODV

70. COMITATO ANZIAN! PARMA CENTRO ODV

71. COMITATO COMUNALE ANZIANI PARMA

72, COMITATO PROV.LE DI PARMA DEGLI ORGANISMI Di
VOLONTARIATO PER LA PROTEZIONE O_<=.m




73. COMUNITA' DI SERVIZIO E ACCOGLIENZA BETANIA

74. OOO_M_D_Z}_SmZ._.O PACE E SOLIDARIETA

75. OOO_ND_Z>_<_mZ._.O PROVINCIALE CENTRI SOCIALI, OO_<__._.>._._
ANZIANI E ORTI

76. DONATORI DI COCCOLE

77.FA.CE. >mm00_>N_O_Zm FAMIGLIE CEREBROLESI OZrcw

78. FAMIGLIA APERTA ODV

XX X [ X

79. FAMIGLIA PIU’

80. FONDAZIONE FUTURAE ONLUS

>

87. FORUM DELLE ASSOCIAZIONI CULTURALT PARMENSI ,._uO_...mc_s
CULTURA” — APS -

82. GESU' E' RISORTO (GER) ODV -

83. GLI AMICI DEL CUORE

84. GRUPPO MEDAGLIE D'ORO DELLA VETRERIA BORMIOLI _»OOOO
AP.S. _

85. GRUPPO Z__OO_.OO_OO _u>_»_<_mzwm » GIOVANNI _u>mmm_m_z_ "ODV

= I x> |x.

86. IL. CERCALIBRO-ODV

87. INTERCRAL PARMA

88. ISTITUTO DEL BUON v)m._.o_ﬂm DI _u>_~_<_> ONLUS

89. KWA DUNIA - O_u<

80. LA COPERTA DI _..__Zcm oDV

91. LA DOPPIA ELIGA ODV

92. LA RONDA DE! CUORI AMICI Di JOE ODV




93. LEGAITALIANA FIBROSI CiSTICA EMILIA ODV

94. LEGAMBIENTE PATMA

05. 307\_._.>2>_.~> LABORATORIO DEMOCRATICO

96. MONDINSIEME >mmOO_>N_Ozm Dl <O_:OZ._.>_N_>._.O ONLUS

97. NO! PER LORO ONLUS

98. NUOVO _Z._.m_NO_NCﬁUO PARMA VOILONTARI PROTEZIONE CIVILE
oDV

99. ODV O_Nc_uno VOLONTARIATO E PROTEZIONE CIVILE
DELL'ASSOCIAZIONE NAZIONALE DELLA POLIZIA DI STATO _u>ﬂ_<_>

100. ODV SOCIETA’ S. VINCENZO DE PAOLI CONSIGLIO CENTRALE DI
PARMA

101. OLTRE IL. PONTE

102. P.A. HELP FOR CHILDREN PARMA ODV

103. PARMA AIL SEZIONE DELLA PROV. DI PARMA DELL'ASSOC.
ITALIAN. CONTRO LE LEUCEMIE LINFOMI E MIELOMA ONLUS

104. PARMA PER GLI1 ALTRI - GDV

105. POLISPORTIVA GIOCO PARMA ODV

106. PORTOS ASSOCIAZIONE CULTURALE - APS

107. POZZO Di SICAR ODV.

108. PROGETTO ITACA PARMA ODV

109. PROMUOVENDO LA VITA

110. QUi PUCI — ODV .

111. RAGGI DI SPERANZA ODV.

112. RESPIRO LIBERO ,




113. SCAMBIAMENTE APS

114. SODALES ODV

115. SOS ORTOPEDIA ODV

116. SULLE ALi DELLE MENTI

117. TSIRY — PARMA

118. U.P. UNIONE PARKINSONIANt ODV

119. UNIONE ITALIANA LOTTA ALLA DISTROFIA MUSCOLARE - SEZ. U_
| SAIL.SOMAGGIORE TERME (PR}

120. UNIONE _.._.>_|_>Z> MUTILATI DELLA <OOm. oDV

121 UNIONE NAZIONALE ITALIANA TRASPORTI AMMALATI LOURDES *
122. VA’ PENSIERO — ODV |

123. VERSO IL SERENO ODV

124. VOLONTARI _>mm‘_.m.._.mZN> PASTI ANZIANI — ODV.

125, WAW — WOMEN FOR WOMEN — DONNE PER LE DONNE

PROVINCIA DI REGGIO EMILIA

1. APRO ONLUS — ASS.STUDIO E CURA DELLE MALATTIE
DELL’APPARATO DIGERENTI E PROGETTI PER RADIOTERAPIA

2. A1.D.O. SEZIONE PROVINCIALE REGGIO EMILIA
3. ACC.QUA. ACCADEMIA DI QUARTIERE APS
4. AMAR COSTRUIRE SOLIDARIETA ODV




5. AMICI DEL DIABETE ODV

6. ANTEAS —~ REGGIO EMILIA ODV

7. ASSOCIAZIONE AMBIENTALE PRO NATURA VENTASSO

8. ASSOCIAZIONE AMICI DEL CUORE DI GUASTALLA ONLUS
9. ASSOCIAZIONE ARCISOLIDARIETA’.

\_o..,>mmOO_>_N_OZm CASA DE LOS NINOS

11. ASSOCIAZIONE CASINA DEI BIMBI

12. ASSOCIAZIONE CLUB PER L'UNESCO LI REGGIO EMILIA

13. ASSOCIAZIONE CULTURALE SGRINTELA —- APS

14. ASSOCIAZIONE DEI CITTADINI DEL BURKINA FASO DI REGGIO
EMILIA -- EMILIA ROMAGNA |

15. ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO CREATIV EDUCARE

16. ASSOCIAZIONE DIABETICI DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA
17. ASSOCIAZIONE EMMAUS VOLONTARIATO _UOZ_O.,_EENm

18. ASSOCIAZIONE GIOVAN! IN EURQPA,

19. ASSOCIAZIONE GRUPPO VOLONTAR! CITTA’ DEL TRICOLORE

20. ASSOCIAZIONE | GATTI DEL PAESE DI PEPPONE E DON CAMILLO
oDV

21. ASSOCIAZIONE | SANTINNOCENT! ONLUS

22. ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE RING 14 ITALIA ONLUS

23. ASSOCIAZIONE ITALIANA ASSISTENZA wuu>m_.__._0_ REGGIO EMILIA

24. ASSOCIAZIONE ITALIANA MALATTIA DI ALZHEIMER REGGIO EMILIA
~ 0DV




25. ASSOUIAZIUNE MUSEQ DI S 1 ORIA DELLA PSICHIAIRIA SAN
LAZZARO - ODV -

26. ASSOCIAZIONE. PARAPLEGICI EMILIA ROMAGNA
27. ASSOCIAZIONE PARTECIPAZIONE ODV ~
28. ASSOCIAZIONE PER LA LOTTA ALL'ICTUS CEREBRALE ODV
29. ASSOCIAZIONE PER LA VALORIZZAZIONE DI VIANO
"30. ASSOCIAZIONE PERSONAE ODV
31. ASSOCIAZIONE PREVENZIONE TUMORI ONLUS
132, ASSOCIAZIONE PROGETTO ENDOMETRIOSI
33. ASSOCIAZIONE RESCUE MISSION 2000 ODV
34. ASSOCIAZIONE SAN BERNARDINO

35. ASSOCIAZIONE SAN MARTINO A{UTA CHERNOBYL

36. ASSOCIAZIONE SENTIER! DEL SOLLIEVO — VOLONTARIATO
‘DOMICILIARE

37. ASSOCIAZIONE SERVIRE L'UOMO

38. ASSOCIAZIONE SOCIETA’' REGGIANA DI ARCHEOLOGIA LUCIANO E
CARLA PATRONCINI

39. ASSOCIAZIONE SOLIDARIETA ODV
.40. ASSOCIAZIONE SOSTEGNO E ZUCCHERO ODV

41. ASSOCIAZIONE TERRADIABBRACC!

42. ASSOCIAZIONE TRAUMI O_»>Z_O_ Om_._.m PROVINCE DI REGGIO
EMILIA E MODENA

43. ASSOCIAZIONE VITTORIO LODINI PER LA RICERCA IN'CHIRURGIA .
44. ASSOCIAZIONE VOGLIAMO LA LUNA

<7 vIon

> |Ix [x




45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.

61.
62.

ASSOCIAZIONE VOLEREVOLARE

ASSOCIAZIONE VOLONTARI ASSISTENZA DOMICILIARE
ASSOCIAZIONE VOLONTARI LO SCOIATTOLO ONLUS
ASSOCIAZIONE WWF EMILIA CENTRALE

AUSER VOLONTARIATO REGGIO EMILIA

AUT AUT ASSOCIAZIONE FAMIGLIE PORTATORI'AUTISMO ONLUS
AVIS COMUNALE Di CASTELNOVO NE' MONTI ODV

AVIS COMUNALE DI REGGIO EMILIA ODV

AVIS COMUNALE DI SANT'ILARIO D'ENZA ODV

AViS PROVINCIALE DI REGGIO EMILIA ODV

AVO REGIONALE EMILIA ROMAGNA

BUS74 APS

CENTRO CULTURALE INTERNAZIONALE ~ ODV
CENTRO DI AIUTO ALLA VITA DI REGGIO EMILIA ~ ODV
CIRCOLO DI CULTURA GIUSEPPE TONIOLO - APS
COBALTO — AUTISMO ADULTI AUTONOMIA ODV

COMITATO COOPERAZIONE INTERNAZIONALE MONDATTIVO
COORDINAMENTO DELLE ORGANIZZAZION! DI VOLONTARIATO PER

LA PROTEZIONE CHVILE DELLA PROVINCIA Di REGGIO EMILIA -~ ODV

63.
64,

CORO INTERCULTURALE Di REGGIO EMILIA APS
CROCE ARANCIONE ASSISTENZA PUBBLICA VOLONTARI VAL

D’'ENZA




65. CROCE ROSSA ITALIANA REGGIO EMILIA

66. CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI RUBIERA ORGANIZZAZIONE
DI VOLONTARIATO

67. CROCE VERDE ALTO APPENNINO

68. DAHIRA TIJANIA -ODV

69. FA.CE. FAMIGLIE CEREBROLES| ASSOCIAZIONE PROV.LE Di
REGGIO EMILIA ODV ﬂ

70. FAND-ASSOCIAZIOINE ITALIANA DIABETICI DI SCANDIANO PER LA
PROVINCIA DI REGGIO EMILIA-ONLUS

71. FARSI PROSSIMO ODV

72. FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI EMIGRATI E FAMIGLIE -
FILEF ~ ODV .

73. FONDAZIONE DURANTE E DOPO DI NOI -
74. FUTURO IN MUSICA
75. G.1.S. GENITORI PER L’ INCLUSIONE SOCIALE

76. G.L:.M. — GRUPPO LAICO MISSIONARIO
77. GALLINE VOLANTI

78. GAOM GRUPPQO AMICI OSPEDALI MISSIONARI - ODV

79. GIOLLI CENTRO RICERCHE SU TEATRO DELL'OPPRESSOE

COSCIENTIZZAZIONE - _ ‘ .
80. GRUPPO AMICI DELL’EMATOLOGIA PRESSO EMATOLOGIA

OSPEDALE SMARIA NUOVA
81. GRUPPO ARCHEOLOGICO ALBINETANO PAOLO MAGNANI ODV

82. GRUPPO GENITORI LA RONDINE ODV .

83. IL. CAMPANONE GRUPPO VOLONTARI PER LA PROTEZIONE CIVILE
obv | .

84. |L. GABBIANO — ODV




85. IL GIARDINO DI SAN GIUSEPPE - ODV -

86. IL. SORRISO DE! MIEi BIMBI ONLUS

87. JAIMA SAHRAWI — PER UNA SOLUZIONE GIUSTA E NONVIOLENTA

NEL SAHARA OCCIDENTALE ODV ,
88. LA CARAMELLA BUONA - ASSOCIAZIONE PER LA LOTTA ALLA

PEDOFILIA -
89. LA CASA DEL TIBET - ODV

90. LA MELAGRANA — FRUTT! FRA TERRA E CIELO - ODV

91. LEGA CONTRO | TUMORI SEZ.. PROV. DI REGGIO EMILIA LINA
RONDIN!

G2. LEGAMBIENTE mmom_o EMILIA — VIGILANZA AMBIENTALE — OBV
93. MILLE SOL! - 0DV~

94. NUCVAMENTE

95. ORDINE FRANCESCANO-SECOLARE -- ODV

96. P.A.CROCE BIANCA O.D.V.

97. PA CROCE VERDE CASTELNOVO NE' MONTI

08. PAESE PRONTO ASSOCIAZIONE DI PROTEZIONE CiVILE -ODV

99. PRO NATURA REGGIO EMILIA FONDO PER L’AMBIENTE REGGIANO

100. PUBBLICA ASSISTENZA & SOCCORSO CASTELNOVO SOTTO E
CADELBOSCO SOPRA ODV -

101. PUBBLICA ASSISTENZA CROCE VERDE DI REGGIO EMILIA

102. PUBBLICA ASSISTENZA CROCE VERDE ONLUS D! VILLA MINOZZO
(RE)

103. PUBBLICA ASSISTENZA E SOCCORSO CROCE AZZURRA — oDV

104. RAGGRUPPAMENTO DELLE GUARDIE GIURATE ECOLOGICHE
VOLONTARIE DELLA ﬂ_»0<_20_> DI REGGIO EMILIA CDV




105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.

117.
118.

REGGIO TERZO MONDO VOLONTARI NEL MONDO
RICOMINCIO DA:ME

SENTIERO FACILE — APS

SENZA CONFINI - ODV

SINONIMIA TEATRO CULTURA BELLEZZA

SO. CREM RE ODV

SOCHREA ONLUS

SORRIDI.A.M.O ALLA VITA -ODV

TUTT! FUORI

UN BAMBINO PER AMICO — ODV

UNIONE ITALIANA LOTTA ALLA DISTROFIA MUSCOLARE UILDM
UNIONE NAZIONALE ITALIANA VOLONTARI PRO CIECHI

UNIONE PROVINCIALE MUTILATI DELLA VOCE
UNITRE — UNIVERSITA DELLE TRE ETA APS - SEDE DI REGGIO

EMILIA -

119.
120.
121.
122.
123.

UNIVERSITA 21 ONLUS
VAL D’ENZA RADIOCOMUNICAZIONI
VALORE AGGIUNTO-ODV

VIVIAMO IN POSITIVO VIP REGGIO EMILIA - ODV
ZERO FAVOLE




0s

Cel




CONSIGLIO DIRETTIVO -

N VIDEO CONFERENZA |

IN LOCO

CONSIGLIO

DONDI ELENA (PRES)

BOCCIARELLI LAURA (V.PRES)

BEDOGNI UMBERTO (V.PRES}

¢ by

CAVAZZONI GIOVANNI

D’ ACCARDI BENEDETTO

DALLASTA MARIO

DE VITIs MAURIZIO

FERM| VALENTINA

X% X

PASINI ROBERTO

PROVINI ANDREA

SALSI LAURA

| ZUCCONE FRANCO

x| %X

kL ¢
A“agutc .."ﬁ.““-“.!:}__'ﬂ .
Raccolta n° SQ8: 0







ORGANO Di CONTROLLG

PRESENZA
ORGANO DI CONTROLLO
OpIzzI ANGELA , )( _
TRASATTI MASSIMO o 2<‘ 7
GIAROLI MASSIMO | X
FANTINI VALERIO - ONC | X

Am ;;lllnlu“illc:!ﬂ‘!
: ‘ ) $=3
Raoccolta n® “8 XY -







LENCO VOTANTI et

CONTRARIO

. Allegeto U S FAVOREVOLE ASTENUTI
PROVINCIA DI PIACENZA ot 1P s |
1 1. AL AS+A3:A28. >mmoo,>N_02m ITALIANA ASSISTENZA SPASTICI ODV X

2. A1.S.M. ASSOCIAZIONE ITALIANA SCLEROST MULTIPLA — SEZIONE DI
| PIACENZA ODV
3. A.U.S.E.R. ASSOCIAZIONE PER AUTOGESTIONE DEISERVIZI E LA
SOLIDARIETA’ ODV
4. AV.L.S. PROVINCIALE DI PIACENZA ODV - -

5. A.V.0. ASSOCIAZIONE VOLONTARI OSPEDALIERI — SEZIONE DI
PIACENZAODV | | X
6. AMBIENTE E LAVORO PER L’EMILIA ROMAGNA — ALER ODV .
7. ARCANGELOQ DI MAGGIO.ODV
8. ASSOCIAZIONE AMICI DEL VOLONTARIO — oDV
9. ASSOCIAZIONE ARTU’ ONLUS ODV- X
10. ASSOCIAZIONE AS.SO.FA. ODV X
11. ASSOCIAZIONE CLUB ALCOLOGIC! TERRITORIALI ODV |
12. ASSOCIAZIONE D! VOLONTARIATO PERSONA AL CENTRO ODV -
13. ASSOCIAZIONE EPILESSIA PIACENZA ONLUS ~ A.E.P.O. ODV X

' 14. ASSOCIAZIONE MICHELE — ISUBALEU ODV* ¥
15. ASSOCIAZIONE PER LA SOLIDARIETA E ACCOGLIENZA TRAVO —
VALTREBBIA — ODV ) X
16. ASSOCIAZIONE PER LOTTA ALL'ICTUS CEREBRALE ODV X
17. ASSOCIAZIONE PORTA SUL MONDO CENTRO MIGRANTI N
SCALABRINI ODV X

18. ASSOCIAZIONE <O_.OZ._.>_N_>._.O “AGGIUNGI UN POSTO A TAVOLA"
QDV




19. BOSNIA ERZEGOVINA OLTRE | CONFINI ODV .

20. L'ARTE DEL VIVERE CON LENTEZZA - ODV

21. ANDREA E | CORSARI DELLA MARATONA — ODV

22. ARMONIA >mm_00“>N_Ozm PER LA _.Oq.,._.\.y DE!I TUMORI AL SENO oDV

>

23. ASSOCIAZIONE CARLO RASPERINI OU<

24.ASSOCIAZIONE EUROPEA OPERATORI POLIZIA SEZIONE
PROVINCIALE PIACENZA ODV

25. ASSOCIAZIONE GENITOR! FUTURO INSIEME O_u<

26. ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE NUCLEO AMBIENTALE — AINA
oV _

27. AB.C. — ASSOCIAZIONE w>§w_20 CARDIOPATICO ODV

XX X [X

28. >._m._u..O. SEZIONE PROVINCIALE DI PIACENZA OBV

29. ABRACADABRA — PROGETTO FAMIGLIE —ODV

>

30. ACCADEMIA KRONOS PIACENZA ODV

31. AMICI DEL PIACENZA WILDLIFE mmwOCm,OmZ._,mﬂ - ODV

35, AMIC! DELLHOSPICE — INSIEME PER LE CURE PALTIATIVE E LA
DIGNITA’ DELLA VITA ODV

33. ANTEAS PIACENZA ONLUS -~ >ww00_>N_Ozm NAZIONALE TERZA
ETA ATTIVA PER LA SOLIDARIETA’ oDV

- 34. ASSOCIAZIONE CARLO MALCHIODI ODV

35. >mmOQ>N_OZm _Urpwm._.__o_ PIACENZA ODV"

36. ASSOCIAZIONE OmZ:‘Om_ PIACENZA4 - ODV

37. ASSOCIAZICNE ITALIANA SICUREZZA AMBIENTALE _u_>OmZN> -
AISA ODV

38. ASSOCIAZIONE NAZIONALE VIGIL! DEL FUOCO DEL CORPO
NAZIONALE ~ ODV — SEZ. Di PIACENZA




L]

39. ASSOCIAZIONE PRISCILLA ODV

40. ASSOCIAZIONE PROVINCIALE L.I.L.T. PIACENZA APS

41. CARMEN CAMMI — VOLONTARI PER LA CARITAS — ODV

-42. CENTRO DI SOLIDARIETA’ DELLA COMPAGNIA DELLE O_um_ﬂ_m oDV

43. CENTRO IGINO GIORDANI ODV

44, CINECLUB PIACENZA G. O>4.,_._<mr_|_“>_um.

45. CIRCOLO CULTURALE FILATELICO NUMISMATICO PIACENTINO APS

46. CIRCOLO SOMMOZZATORI PIACENZA ODV

47. COMITATO BORGO DI SARIANO ODV

48. COMITATO TERRITORIALE ARCIGAY PIACENZA LAMBDA APS|

49. CONFRATERNITA DI MISERICORDIA DI PIACENZA ODV

50. CORPO PROVINCIALE GUARDIE ECOLOGICHE VOLONTARIE —
| RANGERS ODV

51. OOm_uO PROVINCIALE GUARDIE ECOLOGICHE VOLONTARIE ODV

52. DALLA PARTE DEI BAMBINI ASS. PER LA _u_NO_sON DI >_u_u__u>_<_m2._.0_
|_E ADOZIONE ODV

53. EC TERRA DEI SANTI ODV DI PIACENZA ODV

54. FABBRICA & NUVOLE — ODV

55. FARE AMBIENTE MEE —- LABORATORIO VERDE _u_>0m.ZN> obVv

56. FEDERAZIONE ALZHEIMER ITALIA — PIACENZA ODV

57. FIORENZUOLA OLTRE | CONFINI - ONLUS ODV

- 58. GENITORI INSIEME CADEO O.D<




59. OOOOm D'ACQUA mumﬂ IL CONGO CDV

60. GRUPPO ACCOGLIENZA PRONTO mOOOO_ﬁmO oDV

61. GRUPPO CINOFILO “LA _;CPR_- oDV

62. GRUPPO INTERCOMUNALE PROTEZIONE CIVILE BASSA <>rzcwm_ -
oDV .

63. GRUPPO MISSIONARIO FATIMA ODV

64. GRUPPO VEGA ODV

65. IL. _um_._._0>20 PIACENZA OZ_ucm

66. LA WOZU> DELLA CARITA’ E DELLA SOLIDARIETA’ ODV.

67. LEGA NAZIONALE PER LA DIFESA DEL CANE - SEZIONE DI
PIACENZA — DELEGAZIONE DI AGAZZANO QDV

68. MAMME DELLA SPERANZA - ODV

69. _<_O<__<_m2.._.0 CRISTIANO ..><O_N>.__.O_N_ —~ PIACENZA APS

70. O.L.DI.P. — OPERATI LARINGE DI PIACENZA ODV

71. OLTRE IL. MURO - ODV

72. OLTRE L'AUTISMO ODV

73. OMEGA — GRUPPO COMUNALE PROTEZIONE CIVILE DI _,\_OZ..“._Om_.._:_
D’ONGINA ODV

74. PUBBLICA >mm_wijN> CRCCE BIANCA PIACENZA GDV

75.-RONDINI DI CHERNOBYiL. ODV

76. SAN RAFFAELE DELLE SUORE MISSIONARIE SCALABRINIANE ~ ODV

~77. SOCIETA’ SAN VINCENZO DE’ PAOLT CONSIGLIO CENTRALE DI
PIACENZAODYV

78. SPAZIO TESLA APS




(9. ELEFUNUL RUSA PIACENZA ASSOCIAZIUNE Cll IA DELLE DONNE
QDY

80. UNITA’ CINOFILE DA SOCCORSO | LUPI PIACENZA - ODV

81. VALERIA TONNA — ODV

'82. VIVI CON STILE - obv

83. VOCI| BAMBINE — ODV

PROVINCIA DI PARMA

1. A.C..S.J.F. ONLUS- CASA DELLA GIOVANE — PROTEZIONE Um_._|>
GICVANE

2. A.C.L.I. - ASSOCIAZIONI CRISTIANE LAVORATORI ITALIANT - m..mN_OZ_hm .

PROVINCIALE PARMA

3. A.L.D.O. SEZIONE PROVINCIALE DI PARMA

4. AN.F. ASSOCIAZIONE PER LA NEUROFIBROMATOSI- ODV .-

5.AV.S. PROVINCIALE DI PARMA ODV

6. ADA ASSOCIAZIONE DONNE AMBIENTALISTE ODV

X |x |x |x |x [x

7. AIAS SEZIONE DI PARMA ODV

8. ALTROGIRO CENTRO DEL RIUSO — APS

9. AMICIZIA SENZA FRONTIERE ODV

10. >_<_C._N.~.‘>Z>Z_u>__<_>xm> UNIVERSAL RELIEF TEAM ODV

17. ANFFAS PARMA — ASSOCIAZIONE NAZIONALE DI FAMIGLIE U. -
| PERSONE CON DISABILITA’ INTELLETTIVA E/Q RELAZIONALE oDV

12. ASSISTENZA _ucmw_._0> PARMA (ONLUS)

X X X (X




13. ASSISTENZA _ucw.wﬁ_0> CROCE AZZURRA

X
14, ASSISTENZA PUBBLICA DI CALESTANO -
15. ASSISTENZA VOLONTARIA DI COLLECCHIO-SALA BAGANZA-FELINO X
16. ASSOCIAZIONE GUIDE E SCOUTS CATTOLIC! ITALIANI
17. ASSQCIAZIONE AIRONE X
18. ASSOCIAZIONE ASSISTENTI VOLONTARI PENITENZIART PER |
RICOMINCIARE ‘ | X
19. ASSOCIAZIONE BAMBINO CARDIOPATICO ONLUS
20. ASSOCIAZIONE CENTO PER UNO ODV X
21. ASSOCIAZIONE CHIARA TASSON! ODV
22. ASSOCIAZIONE COMUNITA ii. NOCE X
23. ASSOCIAZIONE CRISTO COLOMBO ODV X
24. ASSOCIAZIONE CROCE ROSSA ITALIANA — COMITATO DI PARMA X
55, ASSOCIAZIONE DEI CLUBS DEGLT ALCOLISTI IN TRATTAMENTO
PARMA * L VOLO " ODV X
76. ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO “SOLIDARIETA-MUUNGANG” "
ONLUS __ .
27. ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO A FAVORE DEGLI EMOFILICT E
SIMIL-EMOFILICI — ODV _ X
28. ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO CASAPERTA X
29. ASSOCIAZIONE E COMUNITA' GIROTONDO ODV
30. ASSOCIAZIONE FONDO PRCVINCIALE SOLIDARIETA'E
MULTISOCCORSO ODV X
31. ASSOCIAZIONE FUTURA X

' 32. ASSOCIAZIONE GIOCAMICO ODV




33:; ADDUULIALIUNE INDIEME — VUURDINAMEN 1V UL VOLUNITARIATU
| ODV

| 34. ASSOCIAZIONE ITALIANA DOZ>._._»_O_ m>z®cm CORDONE
OMBELICALE - ODV ,

- 35, ASSOCIAZIONE _._.>_.._>Z> §>_|>._.._._> >_..NI_m=<_m_N mmN_Ozm U_
| PARMA _

36. >mwOO_>N_OZ_m _._.>_._>Z> _u.>N_mZ._._ ANTICOAGULATI ALP.A. — O_u<

37. >mm00_>N_OZm ITALIANA mO_.m_»Ow_ MULTIPLA — SEZIONE _u>_»_<_>

38. >mmOO_>N_OZ_m MISSIONE- _Zm_m_sm,.OD< .

39. >mmOO_>N_OZ_m NAZIONALE MUTILATI ED INVALIDI O_<=._

| ODV_

40. >mm00_>N_02m PAZIENTI TRATTATIIN IPERBARISMO — AS. _u>._. l. - |

—41. ASSOCIAZIONE PER L'AIUTO Al GIOVANI CON DIABETE DELLA
PROVINCIA DI PARMA ODV

42. ASSOCIAZIONE PER >_<:O_N_> ITALIA-BIRMANIA GIUSEPPE
| MALPELI

¢ I3 [ |>x {x

| 43. ASSOCIAZIONE PER I ASSISTENZA E LA RICERCAIN
CARDIOCHIRURGIA

44, ASSOCIAZIONE _u_NO<_ZO_>_|m L. _| T. _u>_ﬂ_<_> AP.S.

>

45, >mw00_>N_Ozm._ﬂ>D_O§>ﬂOm_ ITALIANI — SEZ DI _u.>_ﬂ_<_> cpm_ >_...mv

46. ASSOCIAZIONE SPAZIO MISSION ODV

47. ASSOCIAZIONE TRAUMI CASA AZZURRA

48. ASSOCIAZIONE TURISTICA PRO _._OOO BASILICANOVA APS -

49. ASSOCIAZIONE VOLONTARI AUTISMO ODV - ONLUS -

[> <X x| X

.50. ASSOCIAZIONE <O_.OZ._.>_.~_ OSPEDALIERI PARMA ODV".

51! >mm00_>N_Ozm <OrOZ._.>_"~_> PROMOZIONE RICERCA TUMORI OU<

GASTROINTESTINALI ODV

“52. ASSOCIAZIONE VOLONTARIATO _ﬂo_m_uo\y _u_»m<mZN_Ozm MALATTIE.




53.

AUSER TERRITORIALE VOLONTARIATO PARMA ODV

54.

AVIS >mwOQ>N_Ozm DONATORISANGUE Di PARMA E ﬁmO<_ZO_>

QbvV

55.

C. _ F.CENTRO _._.>_|_>ZO FEMMINILE -

56.

CARE. ODV

57.

CENTRO ADOZIONI LA MALOCA ODV

58.

CENTRO ANTIVIOLENZA

5.

CENTRO DIAIUTO ALLA VITA ODV

60.

CENTRO _ZHm_NOCr._.Cgrm

61.

CENTRO RICERCHE E STUDI PER UNA NUOVA COSCIENZA

EDUCATIVA

62.

CENTRO SOCIALE ANZIANI IL TULIPANC APS

63,

OmZ._.mO mOO_>_|m O_mOI_ CRISTIAN! ONLUS

x > | [x [x

. 64.

CENTRO SOCIALE RICREATIVO CULTURALE AUTOGESTITO APS

65.

CIAC CENTRO IMMIGRAZIONE ASILO E COOPERAZIONE .

>

66.

CIRCOLO INTESA SAN MARTINO -

67

. CNGEI PARMA OOm_uOO_O.<>Z_ ESPLORATORI

68.

COMITATO ANZIANI CITTADELLA — ODV

69.

COMITATO ANZIANI LUBIANA SAN LAZZARO ODV

70.

COMITATO ANZIANI PARMA CENTRO 0DV

.

COMITATO COMUNALE ANZIANI PARMA

7

COMITATO PROV.LE DI PARMA Um_O_._.OﬁO\PZ_wg_._u_

VOLONTARIATO PER LA PROTEZIONE CIVILE




73. COMUNITA’ D_ mm_"~<_N_O E ACCOGLIENZA BETANIA

NA COORDINAMENTO PACE E SOLIDARIETA

75. COORDINAMENTO PROVINCIALE CENTRI SOCIALT, OO_<__._.>._._
| ANZIAN| E ORTI

76. DONATORI DI COCCOLE

77. FA.CE. ASSOCIAZIONE FAMIGLIE CEREBROLESI ONLUS

. 78. FAMIGLIA APERTA ODV

79. FAMIGLIA PIU’

80. FONDAZIONE FUTURAE ONLUS

87. FORUM DELLE ASSOCIAZIONT CULTURALI PARMENST"FORUM_
CULTURA” — APS

82. GESU’ E' RISORTO (GER) ODV

- 83. GLI AMICI DEL CUORE

84, GRUPPO MEDAGLIE D'ORO DELLA VETRERIA BORMIOLI _NOOOO.

A.P.S.

85. Omc_u_uO _S_OO_.OO_OO PARMENSE Q_O<>ZZ_ PASSERINI " OU<

86. IL Om_u0>_._w_N0-0U<

'x_-><_><><><><><><>'<><><><'-><'

87. INTERCRAL PARMA .

88. ISTITUTO DEL BUQN PASTORE DI PARMA ONLUS °

89. KWA DUNIA= ODV"

90. LA COPERTA DI LINUS ODV -

91. LADOPPIA ELICA ODV -

92. LA RONDA DEI CUORI AMICI DI JOE ODV




93. LEGA ITALIANA FIBROSI CISTICA EMILIA ODV

" 111. RAGGI DI SPERANZA ODV

X
94, LEGAMBIENTE PATMA X
95. MOMTANARA LABORATORIO DEMOCRATICO X
96. MONDINSIEME ASSOGIAZIONE DI VOLONTARIATO ONLUS X
97. NOI PER LORO ONLUS - X
98. NUOVO INTERGRUPPO PARMA VOLONTARI PROTEZIONE CIVILE N
oDV |
99, ODV GRUPPO VOLONTARIATO E PROTEZIONE CIVILE
DELL’ASSOCIAZIONE NAZIONALE DELLA POLIZIA DI STATO PARMA
700. ODV SOCIETA’ S. VINCENZO DE PAOL] CONSIGLIO CENTRALE DI
PARMA | | | .
101. OLTRE IL. PONTE
| 102. P.A. HELP FOR CHILDREN PARMA ODV X
103, PARMA AIL SEZIONE DELLA PROV. DI PARMA DELLASSOC. —
ITALIAN. CONTRO LE LEUCEMIE LINFOMI E MIELOMA ONLUS X
104. PARMA PER GLI ALTRI — ODV X
105. POLISPORTIVA GIOCO PARMAODY
106. PORTOS ASSOCIAZIONE CULTURALE — APS X
107. POZZO DI SICAR ODV: X
108. PROGETTO ITACA PARMA ODV X
109. PROMUOVENDO LA VITA X
110. GUIPUCI-ODV X

112. RESPIRO LIBERO




113. SCAMBIAMENTE APS

114. SODALES ODV

115.50S ORTOPEDIAODV - | I

'116. SULLE ALI DELLE MENTI

117. TSIRY ~ PARMA

118. U.P. UNIONE PARKINSONIAN|I ODV |

119. UNIONE ITALIANA LOTTA ALLA DISTROFIA MUSCOLARE - SEZ. DI
SALSOMAGGIORE TERME (PR) .

120. UNIONE ITALIANA MUTILATI _um_._.> VOCE OU< ‘ | X

121. UNIONE NAZIONALE _._.>_._>z> TRASPORTI >_<=<_>_.>._._ rOC_..ﬂUmm . X

122. <> PENSIERO — ODV

123. VERSO IL SERENO ODV

124. VOLONTARI >mm_m._.mZN> PASTI ANZIANI - ODV

125. W4W - WOMEN FOR WOMEN - DONNE PER LE DONNE

PROVINCIA DI REGGIO EMILIA N | - M

1. APRO ONLUS — ASS.STUDIC E CURA DELLE MALATTIE
DELL'APPARATO DIGERENTI E PROGETT! PER RADIOTERAPIA

2. A.1.D.O. SEZIONE PROVINCIALE REGGIO EMILIA : X

3. ACC.QUA. ACCADEMIA DI QUARTIERE APS

4. AMAR COSTRUIRE SOLIDARIETA ODV




5. AMIC! DEL DIABETE ODV

6. ANTEAS — REGGIO EMILIA'ODV

7. ASSOCIAZIONE AMBIENTALE PRO NATURA VENTASSO

8. ASSOCIAZIONE AMICI DEL CUORE DI GUASTALLA ONLUS
9. ASSOCIAZIONE ARCISOLIDARIETA

10. ASSOCIAZIONE CASA DE LOS NINOS

11. ASSOCIAZIONE CASINA DEI BIMB!

12. ASSOCIAZIONE CLUB PER L'UNESCO DI REGGIO EMILIA

13. ASSOCIAZIONE CULTURALE SGRINTELA —APS.

14. ASSOCIAZIONE DEI CITTADINI DEL BURKINA FASO DI REGGIO
EMILIA — EMILIA ROMAGNA

15. ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO CREATIV EDUCARE

16. ASSOCIAZIONE DIABETIC! DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA
17. ASSOCIAZIONE EMMAUS VOLONTARIATO DOMICILIARE

18. ASSOCIAZIONE GIOVANI IN EUROPA

19. ASSOCIAZIONE GRUPPO VOLONTARI CITTA’ DEL. TRICOLORE

20. ASSOCIAZIONE | GATTI DEL “u>mwm.,._u___ PEPPONE E DON CAMILLO
oDv -

21. ASSOCIAZIONE | SANT'INNOCENTI ONLUS
22. ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE RING 14 ITALIA ONLUS

23. ASSOCIAZIONE ITALIANA ASSISTENZA SPASTICI REGGIO EMILIA

24. ASSOCIAZIONE ITALIANA MALATTIA DI ALZHEIMER REGGIC EMILIA
- ODbV




29, ASSUUIAZIUNE MUSED 1 5 1URIA DELLA PSICHIATRIA SAN
LAZZARO - ODV

26. ASSOCIAZIONE PARAPLEGICI EMILIA ROMAGNA

27. ASSOCIAZIONE PARTECIPAZIONE ODV

28. ASSOCIAZIONE PER-LA LOTTA ALL'ICTUS CEREBRALE ODV
29. ASSOCIAZIONE PER LA VALORIZZAZIONE D! VIANO

30. ASSOCIAZIONE PERSONAE ODV

31. >.mmOO_>N_O.Zm PREVENZIONE TUMORI ONLUS

32. ASSOCIAZIONE PROGETTO ENDOMETRIOS!

33. ASSOCIAZIONE RESCUE MISSION 2000 ODV

34. ASSOCIAZIONE SAN BERNARDING

35. ASSOCIAZIONE SAN-MARTINO AIUTA CHERNOBYL

36. ASSOCIAZIONE SENTIERI DEL SOLLIEVO — VOLONTARIATO
DOMICILIARE

37. ASSOCIAZIONE SERVIRE L'UOMO

38. ASSOCIAZIONE SOCIETA' REGGIANA DI ARCHEOLOGIA LUCIANO E
CARLA PATRONCINI

39. ASSOCIAZIONE SOLIDARIETA ODV*
40. ASSOCIAZIONE SOSTEGNC E ZUCCHERO ODV

41. ASSOCIAZIONE TERRADIABBRACCI

42. ASSOCIAZIONE TRAUMI CRANICI DELLE PROVINCE DI REGGIO
EMILIA E MODENA

43. ASSOCIAZIONE VITTORIO LODINI PER LA RICERCA IN CHIRURGIA
44. ASSOCIAZIONE VOGLIAMO LA LUNA

< |x [x [x [x

EOudJpud




45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
50.
60.

61.
52.

ASSOCIAZIONE VOILLEREVOLARE

ASSOCIAZIONE VOLONTARI ASSISTENZA DOMICILIARE
ASSOCIAZIONE VOLONTARI L.O SCOIATTOLO ONLUS
ASSOCIAZIONE WWF EMILIA CENTRALE

AUSER VOLONTARIATO REGGIO EMILIA.

AUT AUT ASSOCIAZIONE FAMIGLIE PORTATORI AUTISMO ONLUS
AVIS COMUNALE DI CASTELNOVO NE MONTI ODV
AVIS COMUNALE DI REGGIO EMILIA ODV

AVIS COMUNALE Di SANT'ILARIO D’ENZA ODV

AVIS PROVINCIALE DI REGGIO EMILIA ODV

AVO REGIONALE EMILIA ROMAGNA

BUS74 APS

CENTRO CULTURALE INTERNAZIONALE -- ODV

CENTRO Di AIUTO ALLA VITA DI REGGIO EMILIA - ODV
CIRCOLO DI'CULTURA GIUSEPPE TONIOLO - APS
COBALTO - AUTISMO ADULTI AUTONOMIA ODV

COMITATO COOPERAZIONE INTERNAZIONALE MONDATTIVO
COORDINAMENTO DELLE ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO PER

‘LA PROTEZIONE CIVILE DELLA PROVINCIA DI REGGIC EMILIA - ODV

63.
64.

CORO INTERCULTURALE DI REGGIO EMILIA APS
CROCE ARANCIONE ASSISTENZA PUBBLICA VOLONTARI VAL

D’ENZA




65. CROCE ROSSA ITALIANA REGGIO EMILIA

om.O_MOOm_ﬂO.mm> _._.>_|_>Z>_OO§_._.>._.OU_‘_Ncw_m_N\PO_NO}Z_NN)N_OZm
DI VOLONTARIATO _ .

67. CROCE VERDE ALTO APPENNINO

68. DAHIRA TIJANIA -ODV -

69. FA.CE. FAMIGLIE CEREBROLESI ASSOCIAZIONE PROV.LE DI
REGGIO EMILIAODV . . .

70. FAND-ASSOCIAZIOINE ITALIANA DIABETICI DI SCANDIANO PER LA
PROVINCIA DI REGGIO EMILIA-ONLUS

71. FARS| PROSSIMO ODV

72. FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI EMIGRATI E __u_>_<___0_._m.|_
FILEF — ODV

73. FONDAZIONE DURANTE E DOPO DI NOI
74. FUTURO IN MUSICA

75. G.I.S. GENITORI PER L’ INCLUSIONE SOCIALE

-

76. G.L.M. — GRUPPO LAICO MISSIONARIO
77. GALLINE VOLANTI

78. GAOM GRUPPO AMICI OSPEDALI MISSIONARI — ODV

79. GIOLLI CENTRO RICERCHE SU TEATRO DELL'OPPRESSO E
COSCIENTIZZAZIONE ‘

80. GRUPPO AMICI DELL'EMATOLOGIA PRESSO EMATOLOGIA
OSPEDALE SMARIA NUGCVA

81. GRUPPO ARCHEOLOGICO ALBINETANO PAOLO MAGNANI ODV

82. GRUPPQ GENITORI LA RONDINE ODV

83. iL CAMPANONE GRUPPO VOLONTARI PER LA PROTEZIONE CIVILE
ODV

84. IL GABBIANO - ODV




85. Ii. GIARDINO DI SAN GIUSEPPE - ODV -

86. IL SORRISO DEI MIEi BIMB!I ONLUS

87. JAIMA SAHRAWI — PER UNA SOLUZIONE GIUSTA E NONVIOLENTA

NEL SAHARA OCCIDENTALE ODV
88. LA CARAMELLA BUONA - >mm00_>N_OZ_n PER LA LOTTA ALLA

PEDOFILIA
89. LA CASA DEL TIBET - ODV

90. LA MELAGRANA — FRUTTI FRA TERRA E CIELO -~ 0ODV

91. LEGA CONTRO | TUMORI SEZ. PROV. Di REGGIO EMILIA LINA
RONDINI

62. LEGAMBIENTE REGGIO EMILIA — VIGILANZA AMBIENTALE — ODV
93: MILLE SOLI —ODV

94. NUOVAMENTE

95. ORDINE FRANCESCANO SECOLARE — ODV

96. P.A.CROCE BIANCA O.D.V.

97. PA CROCE VERDE CASTELNOVO NE' MONTI

08. PAESE PRONTO ASSOCIAZIONE DI PROTEZIONE CiVILE -ODV

99. PRO NATURA REGGIC EMILIA FONDO PER ’AMBIENTE REGGIANO

100. PUBBLICA ASSISTENZA & SOCCORSO CASTELNOVO SOTTO E
CADELBOSCO SOPRA ODV

101. PUBBLICA ASSISTENZA CROCE VERDE DI REGGIO EMILIA

102. PUBBLICA ASSISTENZA CROCE VERDE ONLUS DI VILLA MINOZZO
(RE)

103. PUBBLICA ASSISTENZA E SOCCORSO CROCE AZZURRA -ODV

104. RAGGRUPPAMENTO DELLE GUARDIE GIURATE ECOLOGICHE
VOLONTARIE DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA ODV




105. REGGIO TERZO MONDO VOLONTARI NEL MONDO

106. RICOMINCIO DA ME

107. SENTIERO FACILE — APS

108. SENZA CONFINI - ODV

109. SINONIMIA TEATRO CULTURA BELLEZZA

110. SO. CREM RE ODV

111. SOCHREA ONLUS

112. SORRIDI.A.M.O ALLA VITA -ODV-

113. TUTTI FUORI

114. UN BAMBINO PER AMICO - ODV

115. UNIONE ITALIANA LOTTA ALLA DISTROFIA MUSCOLARE UILDM
116. UNIONE NAZIONALE ITALIANA VOLONTARI PRO CIECHI

117. UNIONE PROVINCIALE MUTILATI DELLA VOCE

118. UNITRE - UNIVERSITA DELLE TRE ETA APS — SEDE DI REGGIO
EMILIA

119. UNIVERSITA 21 ONLUS

120. VAL D’ENZA RADIOCOMUNICAZIONI

121. VALORE AGGIUNTO-ODV

122. VIVIAMO IN POSITIVO VIP REGGIO EMILIA = ODV

123. ZERO FAVOLE
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Allegato "E"
Raccolta n. 808

STATUTO
CSV EMILIA ODV

DENOMINAZIONE - SEDE - SCOPO
ARTICOLO 1 - DENOMINAZIONE

E' costituita I'associazione riconosciuta del Terzo settore denominata "CSV Emilia
oDv”.

|'associazione & priva di scopo di lucro e basa la propria attivita sull'apporto pre-
valente dei volontari aderenti ai propri associati.

L'associazione & costituita a norma e secondo | principl del decreto legislativo
n.117 del 3 luglio 2017 (di seguito, Codice del Terzo settore), nonché secondo le
norme del Codice Civile.

La struttura dell'associazione é democratica.

ARTICOLO 2 - SEDE

L'Associazione ha sede in Parma.

L'assoclazione istituisce sedi territoriali operative in Piacenza, Parma € Reggio
Emilia e si riserva di disciplinarne il funzionamento, nel rispetto del presente sta-
tuto, con un apposito regolamento.

£' competenza dell'assemblea ordinaria degli associati trasferire la sede dell'asso-
ciazione nell'ambito dello stesso territorio comunale.

ARTICOLO 3 - SCOPO DELLA ASSOCIAZIONE

L'Assoclazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale attraverso
lo svolgimento in via principale di attivita di interesse generale ai sensi dell'art. 5
del Codice de! Terzo settore, aventi ad oggetto:

- servizi strumentali ad Enti del Terzo Settore resl da Enti composti in
misura non inferiore al 70% da Enti del Terzo Settore;

- organizzazione € gestione di attivitd culturali artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivitd, anche editorlali, di promozione €
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui all’ art. 5;

- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici;

- ricerca scientifica di particolare interesse sociale.

- Intende, inoltre, svolgere attivita di:

- Formazione extra scolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del
bullismo, e al contrasto della poverta educativa;
servizl finalizzati all'inserimento o af reinserimento al mercato del lavoro, |
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!In attuazione degli scopi sopra indicati, I'Associazione si propone di organizzare, !
gestire, coordinare attivitd di supporto tecnico, di carattere formativo ed|
informativo volte a favorire lo sviluppo e la diffusione della cultura del
volontariato, la crescita delle realtd di volontariato esistenti e rafforzare Ia
presenza ed il ruolo dei volontari negli enti del Terzo Settore aventi sedi e/fo
toperanti nelle provincie di Piacenza, Parma e Reggio Emilia.

|Essa si propone, inoltre, in tal senso di fornire servizi professionalmente qualificati
ed aggiornati, secondo modalitd che ne permettano un'ottimale fruibilita ad ogni
:espressione del volontariato presente sul territorio e dei volontari negli enti del,
| Terzo settore aventi sedi e/o operanti nelie provincie di Piacenza, Parma e Reggio!
'Emilia.

! Per la realizzazione degli scopi sociali 'associazione intende innanzitutto:

terzo settore e le istituzioni pubbliche, alla luce di quanto previsto dalle

dei lavoratori e delle persone di cui all'art 2, comma 4 del decreto
legislativo n.112 del 3 luglio 2017 recante Ia revisione della disciplina in
materia di impresa sociale;

promozione cella cultura della legalita, della pace dei popoll e della difesa
non armata;

riqualificazione dei beni pubblici Inutilizzati o di beni confiscati alia
criminalitd organizzata;

interventi e servizi sociali;

interventi e prestazioni sanitarie;

educazione, istruzione e formazione professionale;

salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delie risorse naturali;

alloggio sociale;

accoglienza e integrazione dei migranti;

attivita sportive dilettantistiche;

beneficenza e cessione di denaro, beni e servizi.

approntare strumenti ed iniziative per la crescita della cultura della
solidarietd, la promozione di nuove iniziative di volontariato ed ii
rafforzamento di quelle esistent;;

offrire consulenze ed assistenza qualificata nonché strumenti per la
progettazione, I'avvio e la realizzazione di specifiche attivita o progetti:
offrire servizi e prestazioni per la gestione di iniziative di formazione;
sviluppare, direttamente o tramite convenzioni con altre associazioni, Enti,
Istituti, iniziative di formazione e qualificazione nei confronti di aderenti ad |
organizzazioni di volontariato, di tutti volontari negli enti del Terzo settore
e dei cittadini interessati;

offrire informazioni, notizie, documentazioni e dati sulle forme di
volontariato locale, nazionale e internazionale;

svolgere o favorire attivitd di studio e ricerca sulle tematiche legate ai
temi dell'associazionismo, della partecipazione, delle politiche sociali, del
terzo settore, della solidarieta e del volontariato;

promuovere attivitd a carattere promozionale e pubblicitario nei confronti|
dei cittadini, delle istituzioni pubbliche, delle forze sociali ed economiche;
promuovere e costituire al proprio interno coordinamenti d'area, in cui le
assoclazioni che operano con finalita ed attivitd analoghe, possano creare
spazi di lavoro comune; .
svolgere attivita di raccordo tra le realta del volontariato, altre reaita del!
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normative di settore vigenti;

- svolgere, direttamente o tramite accordi o convenzioni con altre
associazioni, enti o istituti sia pubblici che privati, iniziative di formazione,
aggiornamento e qualificazione per il personale docente di tutte le scuole |
di sgni ordine e grado, ivi comprese le Universita, per favorire la diffusione
della "cultura della solidarietd e dell'impegno volontario " fra i giovani
ovvero a tutte le categorie della societa civile;

- svolgere attivita editoriale per la redazione, stampa e diffusione di
strumenti di informazione (giornall, manuali, cd, videotape ed altro)
riguardanti le attivita e le problematiche dell'associazione.

Per la realizzazione degli scopi sociali I'associazione si avvale in modo prevatente
delle prestazioni dei volontari aderenti ai propri associati; pud assumere lavoratori
dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo entro i limiti di cui
all'art.33, comma 1 del Codice del Terzo Settore.

L'Associazione pud essere accreditata quale Centro di Servizio per il Volontariato
ai sensi e per gli effetti degli artt. 61 e ss, del Codice del Terzo settore. In tal ca-
S0,

I'Associazione ha il divietc di erogare direttamente in denaro le risorse ad essi
provenienti dal Fondo Unico Nazionale, nonche' di trasferire a titolo gratuito beni
moblli o immobili acquisiti mediante le medesime risorse.

L'Associazione potra esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale, che
siano secondarie e strumentali, secondo quanto previsto dal Codice del Terzo
settore. La loro individuazione & operata da parte del Consiglio Direttivo.

ARTICOLO 4 ~- DURATA DELLA ASSOCIAZIONE

L'Associazione ha durata illimitata.

ASSOCIATI
ARTICOLO 5 - REQUISITI DEI SOCI

L'adesione alla associazione & libera e volontaria, senza discriminazioni di sorta.
Possono associarsi le organizzazioni di volontariato, le associazioni di promozione
sociale e gli altri Enti del Terzo settore, iscritti nel relativo Registro, esclusi quelli
costituiti in una delle forme del libro V del codice civile, ed aventi sede legale
nell’ambito territoriale di una delle provincie di Parma, Piacenza e Reggio Emilla
che intendanc concorrere al raggiungimento degli scopi dell'associazione in
oggetto.

Ai sensi dell’'art.32 comma 2 del Codice del Terzo Settore, il numero degli associati
che non siano Organizzazioni di Volontariato (ODV) non potra essere superiore al
cinquanta per cento del numero delle Organizzazioni di Volontariato associate
(CDV).

ARTICOLO 6 - AMMISSIONI DEGLI ASSOCIATI

La domanda di adesione deve essere presentata in forma scritta al consiglio diret-
tivo che delibera al proposito.




Le iscrizioni decorrono dal giorno uno gennaio dell'anno in cui la domanda é accol-
ta. _
L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per|
un periodo temporaneo, fermo restando, in ogni caso, il diritto di recesso.

In caso di rigetto della domanda il consiglio direttivo & tenuto a fornire al diretto
interessato motivazione scritta entro trenta giorni dall'avvenuto rigetto. ;
L'aspirante soclo potra comungue chiedere entro trenta giorni dalla comunicazione
che, sul provvedimento di rigetto come sopra motivato, si esprima la prima as- |
semblea degli associati che sara convocata.

La qualita di associato non & trasmissibile.

ARTICOLO 7 - RECESSO ED ESCLUSIONE DEGLI ASSOCIATI

La qualita di associato si perde per recesso, esclusione, decadenza.

L'associato pud sempre recedere dall'associazione.

La dichiarazicne di recesso deve essere comunicata per iscritto al Consiglio Diret-
‘tivo ed ha effetto con lo scadere dell'anno in corso purché sia fatta almeno tre
mesi prima.

L'esclusione pud essere deliberata dall’Assemblea dell'associazione, su proposta;
del Consiglio Direttivo, nei soli casi di accertati motivi di incompatibilita o per aver
contravvenuto alle norme ed obblighi del presente statuto o per motivi che com-
portino indegnita.o per altri gravi motivi. La relativa delibera deve essere comuni- |
cata, con motivazione, in forma scritta.

L'associato escluso pud ricorrere all’Autorita Giudiziaria entro sei mesi dal giormo;
in cui gli & stata notificata la deliberazione. 1‘
'La decadenza si verificherd automaticamente in caso di mancato versamento della
quota associativa da parte del socio per due anni consecutivi e per la perdita dei;
i requisiti previsti dall'articolo 5 dello statuto.
Gli associati che abbiano receduto o siano stati esclusi o che comunque abbiano
|cessato di appartenere all'associazione, non possono ripetere | contributi versati,
{né hanno aicun diritto sul patrimonio dell'associazione.

|
| ARTICOLO 8 - PARTECIPAZIONE
] _
Ogni socio ha diritto: !
a) di partecipare, tramite proprio rappresentante o delegato, a parita di diritti

con tutti gli altri iscritti, con piena libertd di espressione, alla formazione

della linea politica e delle deliberazioni dell'associazione, attraverso

'organo assembleare; |

b} di contribuire attraverso i propri associati, direttamente, gratuitamente e
! spontaneamente, alle attivita svolte dalla associazione;

c) di essere eleggibile a cariche direttive, nella persona di un proprio
rappresentante o delegato;

d) di esaminare i libri sociali previa richiesta scritta e motivata che dovra
essere riscontrata dal Consiglioc Direttivo o dal soggetto comunque
competente entro e non oltre 30 giorni, con possibilita di ottenere copia a
proprie spese.

In_particolare I'Associazione assicura la trasparenza e la_pubblicita degli atti di;
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organizzazione e funzionamento della stessa nonché delie informazioni riievanti
per gli stakeholder, interni ed esterni. Oltre a quanto previsto dalla legge e dal
presente statuto il Consiglio Direttivo stabilisce gli atti e le informazioni da
mettere a disposizione mediante un'apposita delibera, che dovra essere
pubblicizzata mediante il sito internet dell’Associazione, tenuto conto anche degli
interessi e dei diritti dei terzi. L’Associazione garantisce, al fine di favorire la
partecipazione attlva e consapevole, nonché I'effettive coinvolgimento di tutti gli
associati, sla di piccola che di grande dimensione, nella gestione del CS5V nonché
di assicurare il pieno esercizio del diritti degli assoclati € dei membri degli organi
sociali e degli altri stakeholder interni, if diritto di ricevere ed avere accesso agli |
atti ed alle informazioni rilevanti. La pubblicita e la trasparenza sono assicurate, di
norma, attraverso la pubblicazione tramite sito internet, in forme chiare ed
intellegibili.

Inoltre la programmazidne dell’associazione si sviluppa in coerenza con le
indicazioni della Fondazione ONC e seguendo il metodo della “programmazione
partecipata” finalizzato a recepire le Istanze e i bisogni che il territorio e le
organizzazioni esprimono. La programmazione partecipata si esprime in specifici
momenti informativi, di confronto, progettuali, decisionali e di restituzione.

Ogni socio ha il dovere, pena la decadenza o I'esclusione dalla associazione ai
termini dell’articolo 7:

a) di partecipare insieme a tutti gli altri iscritti, con piena liberta di
espressione, alla formazione della linea politica e delle deliberazioni
dell'associazione, attraverso [l'organo assembleare, di contribuire
attraverso i propri associati, direttamente, gratuitamente e
spontaneamente, alle attivita svolte dalla associazione, secondo le proprie
capacitd e possibilitd e in armonia con quanto stabilito dalla assemblea e
dal Consiglio Direttivo;

b) di pagare annualmente la quota associativa nella misura e nei termini
fissati dall'assemblea;

c) di promuovere tra i soci la partecipazione personale, anche nella forma di
contributo economico volontario, da destinare alle iniziative associative;

d) di non compiere attivita in contrasto con lo statuto, Il programma e le
decisioni adottate secondo o statutc dagli organi dirigenti
dell'associazione.

Tutte le cariche elettive dell'associazione sono gratuite, fatta eccezione per |
membri dell’Organc di Controllo.

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
ARTICOLO 9 - ORGANI DELLA ASSOCIAZIONE

Organi dell'Associazione sono:
- I'Assemblea Generale degli associati;
- |l Consiglio Direttivo;
- il Presidente;
- il Collegio dei Probiviri;
- I'Organo di controllo;
- I'eventuale Revisore Legale del Conti
Le cariche sociali hanno durata di tre anni.
| Le sostituzioni effettuate nel corso del triennio decadono allo scadere del mandato
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rconferito. I
Coloro che ricoprono cariche allinternc dell’associazione debbono essere in!
possesso di specifici requisiti di onorabilith, professionalita, incompatibilitd ed;
indipendenza,
Non possono ricoprire cariche all’interno dell’associazione: ‘
- Coloro che hanno incarichi di governo nazionale, di giunta e consiglio
regionale, di associazioni di Comuni e consorzi intercomunali e incarichi di
giunta e consiglio comunale, circoscrizionale, di quartiere e simili,i
comunque denominati purché con popoiazione superiore a 15.000
abitanti;
- 1 consiglieri di amministrazione ed il presidente delle aziende speciali e
delle istituzioni di cui all'art.114 del decreto legislativo 18 agosto 2000
n.267;
- Parlamentari nazionali ed europei;
- Coloro che ricoprono ruoli di livello nazionale o locale in organi dirigenti di
partiti politici.

: ASSEMBLEA
ARTICOLO 10 - PARTECIPAZIONE ALL'ASSEMBLEA

L'Associazione ha nell'assemblea generale il suo organo sovrano.
Hanno diritto di partecipare all'assemblea sia ordinaria che straordinaria tutti gli'
aderenti all'Associazione, rappresentati dal legale rappresentante dell'Ente o da un!
associato dello stesso munito di delega,
! L'assemblea viene convocata in via ordinaria almeno una volta all'anno per l'ap-
provazione del bilancio relativo al'esercizio precedente, per I'eventuale rinnovo
delle cariche sociali e per presentare il bilancio preventivo ed il bilancio sociale.
Per la presentazione del bilancio preventivo si pud prevedere anche un'apposita |
assembiea
Hanno dirittc di vote in assemblea tutti i soci iscritti da almeno tre mesi all'Asso-
ciazione,
L'assemblea pud inoltre essere convocata:

a) per decisione del Consiglio Direttivo;

b) su richiesta indirizzata a! Presidente da almeno un decimo degli associati.

ARTICOLO 11 - CONVOCAZIONE DELLA ASSEMBLEA

La convocazione € fatta mediante avviso scritto od altro mezzo idoneo a garantireI
iIa prova dell'avvenuta ricezione entro quindici giorni dalla della prima convocazio-
. ne, contenente l'indicazione del luogo, del giorno e dell'ora della riunione sia di
|prima che di seconda convocazione e I'elenco delle materie da trattare, spedita a |
tutti gli aderenti all'indirizzo risultante dal Libro degli Associati, nonché ai compo-
nenti del Consiglio Direttivo e dell'Organo di Controllo.

L'adunanza di seconda convocazione non pud essere fissata nello stesso giorno
fissato per la prima convocazione. '

ARTICOLO 12 - COSTITUZIONE E DELIBERAZIONI DELLA ASSEMBLEA _
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L'assemblea in sede ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con
la presenza di almeno la meta degli associati.

In seconda convocazione essa & validamente costituita qualunque sia la presenza
degli associati.

L'assemblea in sede straordinaria convocata per lo scioglimento e la devoluzione
del patrimonio deil'associazione & validamente costituita, sia in prima che in se-
conda convocazione, con la presenza di almeno i tre quarti degll associatl.
L'assemblea in sede stracrdinaria, convocata per la modifica dello statuto & vali-
damente costituita sia in prima che in seconda convocazione con la presenza di
almeno la maggioranza degli associati.

E' ammesso l'intervento per delega da conferirsi per iscritto; & vietato il cumulo
delle deleghe in numero superiore a tre.

La delega pud essere conferita solamente ad altro associato per il tramite del suo
rappresentante.

Non & ammaesso il voto per corrispondenza.

La riunione pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pit luoghi au-
dio/video collegati, secondo le modalita indicate nell'avviso di convocazione, a
condizione che sia consentito:

a) al Presidente di accertare la identita e la legittimazione degli intervenuti,
di regolare lo svolgimento della adunanza e di constatare e proclamare i risultati
delle votazioni;

b) al verbalizzante di percepire adeguatamente gli interventi;

<) agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea
sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere
documenti.

Anche se la riunione si svolge con gli intervenuti dislocati in pit luoghi audio/video
collegati, nei casi di voto a scrutinio segreto deve essere sempre garantito I'ano-
nimato del voto.

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'Associazicne o, In caso di sua assen-
za, dal Vice Presidente o, se fosse necessario, da persona designata dall'assem-
blea.

1 verbali delle riunioni dell'assemblea sono redatti dal Segretario in carica o, in sua
assenza, e per quella sola assemblea, da persona scelta da Presidente dell'assem-
blea fra i presenti.

1l Presidente ha inoltre la facoltd, quandao lo ritenga opportuno, di chiamare un No-
taio per redigere il verbale dell'assemblea fungendo questi da segretario, fatti sal-
vl i casl in cui cid sia obbligatorio per legge.

L'assemblea ordinaria delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con la
maggioranza della meta pit uno dei voti espressl.

L'assemblea straordinaria convocata per la modifica dello statuto dell'associazione
delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con la maggioranza di almeno
i due terzi dei voti espressi.

L'assemblea straordinaria convocata per lo scioglimento e la devoluzione del pa-
trimonio dell'associazione delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con
il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.

Le deliberazioni prese in conformita allo statuto obbligano tutti gli associati anche
se assenti, dissidenti o astenuti dal voto.
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LARTICOLO 13 - FORMA DI VOTAZIONE DELL'ASSEMBLEA

[L'assemblea vota per alzata di mano.

ELe votazioni aventi ad oggetto I'elezione alle cariche della associazione sono
|effettuate a scrutinio segreto: in questo caso il Presidente dell'assemblea put')i
i scegliere due scrutatori fra i presenti. - |
IL'assemblea potra, nel rispetto delle norme di legge e del presente statuto,
approvare un regolamento interno per disciplinare le modalita di svolgimento delle
'elezioni e della presentazione delle candidature con particolare attenzione al
i rispetto di quanto previsto dall’art.61 comma 1 lett. g) e h) del Codice del Terzo
i settore. i
|In particolare, per ciascuna provincia di Parma, Piacenza e Reggio Emilia, dovra i
‘essere eletto un numero uguale di componenti ciascun Organo elettivo e verra|
considerato come riferito alla singola provincia il candidato iscritto ad|
iun‘associazione avente sede nel relativo ambito territoriale.

I candidati al Consiglio Direttivo dovranno necessariamente essere iscritti ad una
delle associazioni socie mentre i componenti del Collegio dei Probiviri, dell’Organo
d| Controflo e dell’eventuale Collegio del Revisori potranno essere scelti anche tra
[soggettl non appartenenti alle associazioni aderenti.

' Al fine di evitare if realizzarsi di situazioni di controllo dell’Associazione da parte di!
isingoli associati o di gruppi minoritari di associati, ogni associazione socia o filierai
associativa di cui facciano parte altre associazioni socie potra comunque esprimere |
non pill di un rappresentante tra | membri del Consiglio Direttivo e degli altri
organi sociali.

ARTICOLO 14 - COMPITI DELL'ASSEMBLEA

All'assemblea spettano i seguenti compiti:
- eleggere e revocare i membri del Consiglic Direttivo dopo averne |
determinato il numero; '
- eleggere e revocare il collegio dei probiviri;
- eleggere e revocare I'Organo di Controlio e I'eventuale Coliegio dei:
Revisori dei Conti;
- determinare la programmazione dell'attivita, anche su proposta delI
Consiglio Direttivo; '
- approvare il bilancio preventivo;
- stabilire 'ammontare delle quote associative e dei contributi a carico degli;
aderenti;
- approvare il bilancio consuntivo entro sei mesi dalla chiusura defl'anno
sociale;
- deliberare sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e
promuovere l'azicne di responsabilita nei loro confronti;
- deliberare suil'esclusione dei soci;
- deliberare sulle modificazioni dello statuto;
- approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari e dello
svolgimento delle elezioni;
i - deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione;
i dell'associazione;
... Geliberare su ogni altro oggetto attribuito dalla legge, dall'atto costitutivo
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0 dallo statuto alla sua competenza.

ARTICOLO 15 — COMITATI TERRITORIALI

L’Assemblea generale dei soci pud favorire la creazione di un Comitato territoriale
fra | socl degli organismi aderenti, in ciascun ambito territoriale di riferimento,
avente funzioni di raccordo consultivo con il Consiglio Direttivo.

1 membri del Comitato territoriale per meglio svolgere la loro funzione di raccordo
devono essere, quanto pill possibile, espressione dei diversi ambiti di attivita e di
territorio degli enti del terzo settore aderenti.

I Comitati Territoriali avranno la funzione di favorire un‘effettiva partecipazione
della base associativa ed in generale del territorio, raccogliendo stimoli, proposte,
letture delle istanze territoriali e riportandoli ai membri eletti del Consiglio nel
corso di incontri da svolgersi su base interprovinciale.

In apposito regolamento interno, approvato dall’ Assemblea generale, saranno
disciplinate le specifiche modalitd di funzionamento dei Comitati territoriali
comunque nel rispetto di quanto previsto dal presente statuto.

CONSIGLIO DIRETTIVO
ARTICOLO 16
1l Consiglio Direttivo & eletto dall'Assemblea tra i soci degli enti aderenti, ed ¢
composto da un minimo di 9 ed un massimo di 12 membri.
1 componenti del Consiglio Direttivo non possono essere eletti per un numero di
mandati consecutivi superiore a tre.
Si applica I'articolo 2382 del codice civile.
Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'art.2475-ter del codice civi-
le.
Possono essere ammessi ai lavori del Consiglio, in qualitd di esperti, osservatori
esterni.
A questi ultimi viene riconosciuta una funzione consultiva, ma non il diritto di voto.
Il Consiglio Direttivo pud altresi nominare rappresentanti o procuratori generali o
particolari, per I'amministrazione e |a rappresentanza della associazione ed in par-
ticolare:
- un eventuale amministratore con il compito di tenuta della contabilita, di
redazione dei bilancl, nella gestione del patrimonio dell'associazione;
- uno o piu eventuali direttori per il coordinamento operativo dei singoli
settori di attivitd dell'associazione.
Le mansioni e le responsabilitd di queste eventuali figure sono definiti attraverso
un regolamento da approvarsi da parte dell'assemblea.
Il Consiglio nomina al proprio interno:
- il Presidente e due Vice Presidente;
- un segretario con funzioni di supporto al presidente nella tenuta dei libri e
della documentazione dell'associazione.
1t Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del presidente, almeno quattro
volte I'anno e/o quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei componenti.
'In tale seconda ipotesi la riunione deve avvenire entro venti glorni dal ricevimento
della richiesta.




Il Consiglio Direttivo ha i seguenti compiti:

- fissare le norme per il funzionamento dell’organizzazione (regolamento) da
sottoporre all'assemblea;

- sottoporre all'approvazione dell'assemblea i bilanci preventivi e consuntivi
annuali accompagnandoli con una relazione economica e sociale;

- attuare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel
programma generale approvato dall'assemblea, promuovendo e
coordinando |'attivitd e autorizzandone la spesa;

- accogliere o rigettare le domande degli aspiranti aderenti;

- convocare prontamente |'assemblea per il rinnovo delle cariche nell'ipotesi
in cui recesso, esclusione, decadenza, riguardino la maggioranza dei propri
componenti;

- proporre all'assemblea dell'Associazione I'esclusione del socio, nei soli casi
di accertati motivi di incompatibilita e per aver contravvenuto alle norme
ed obblighi del presente statuto o per altri motivi che comportino
indegnitd o per altri gravi motivi.

L'assembilea pud revocare il Consiglio Direttivo con delibera motivata assunta con
la maggioranza dei due terzi dei soci. La stessa maggioranza & necessaria per re-|
i vocare l'incarico a uno o pili dei componenti il Consiglio.

La riunione pud svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pi¢ luoghi au-
dio/video collegati, secondo le modalita indicate nell'avviso di convocazione, a
condizione che sia consentito:

a) al Presidente di accertare la identitad e la legittimazione degli intervenuti,
di regolare lo svolgimento della adunanza e di constatare e proclémare I risultati
-delle votazioni;

‘b) al verbalizzante di percepire adeguatamente gli interventi;

c) agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simuitanea
sugli argomenti all’ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere
documenti.

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o pil membri del Consiglio Direttivo, gli.
altri provvedont a sostituirli, purché la maggioranza sia sempre costituita da;
membri nominati dall'assemblea, con i primi tra i non eletti o, in mancanza, con |
| altri nominati dal Consiglio medesimo; Iin tale ultima ipotesi i membri cosi nomina-
ti restano in carica fino alla prima assemblea che dovrd deliberare in merito alla
ratifica della nomina dei sostituti.

ARTICOLO 17 ~ PRESIDENTE

Il Presidente ¢ presidente dell'assemblea e del Consiglio Direttivo, rappresenta
legaimente I'associazione nel confronti dei terzi ed in giudizio.

Il Presidente del Consiglio Direttive non pud ricoprire tale carica
complessivamente per pid di nove anni.

In caso di necessita ed urgenza il presidente assume provvedimenti di competenza
del Consiglio Direttivo, sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva.

Il Consiglio Direttivo pud revocare il presidente con deliberazione motivata
assunta dalla maggioranza del Consigtioc medesimo.

|ARTICOLO 18 - VICE PRESIDENTE




T due vice Presidenti sono espressione delle province cui non appartiene il presi-
dente.

In caso di assenza, di impedimento o di cessazione del Presidente le relative fun-
zionl sono svolte dal vice Presidente piu giovane.

Ove il Presidente lo ritenga opportuno pud delegare uno dei due vice Presidenti ad
intervenire in sua sostituzione.

ARTICOLO 19 - ORGANO DI CONTROLLO

L'organo di controllo & composto da tre membri eletti contestualmente agli altri
organi con le modalitd ed i limiti di cui all'art.13 ultimo comma e durano in carica
tre anni.

Nel caso in cui I'associazione venga accreditata come Centro di Servizi a tali mem-
bri se ne aggiungerd un quarto, con funzioni di presidente, nominato dall'organi-
smo territoriale di controllo (OTC).

Essi sono rieleggibili e potranno essere scelti anche fra i non soci avuto riguardo
alla loro competenza, in ogni caso nel rispetto dei requisiti previsti dalil'art.30 del
Codice del Terzo Settore.

I componenti di tale organo assistono alle riunioni del Consiglio Direttivo del CSV.
L'Organo di controllo esercita funzioni di vigilanza sull'osservanza della legge e
dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione.

L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale e possono in qualsiasi momento
procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine,
possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni so-
ciali o su determinati affari, al sensi dell'art. 30 del D. Lgs. 117/2017

Fatto salvo quanto previsto dall'articolo 20, I'Organo di controllo esercita altresi la
revisione legale del conti, al ricorrere delle condizioni di cul all'articolo 31 del Co-|
dice del Terzo settore. In tal caso, tutti i suoci componenti devono essere composti
da revisori legali iscritti nell'apposito registro.,

La riunione dell’Organo di Controllo pud svolgersi anche con gli intervenuti disloca-
ti in pili luoghi audio/video collegati a condizione che sia consentito:

a) al Presidente di accertare la identitd e la legittimazione degli intervenuti e
di regolare lo svolgimento della adunanza;
b) agli intervenuti di partecipare efficacemente alla riunione, ivi inclusa la

possibilitd di accedere e visionare i documentl e gli atti utili alla verifica.

REVISORI LEGALI
ARTICOLO 20

Con delibera dell'Assemblea pud essere nominato, al ricorrere delle condizioni di
icui all'articolo 31 del Codice del Terzo settore, un Collegio di Revisori dei conti
!composto da tre membri, con funzioni di revisione legale dei conti.

Tale organo & eletto dal'Assemblea anche fra i non associati, resta in carica per la
durata del Consiglio Direttivo ed & rieleggibile.

i Pud partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo e alle Assemblee, senza diritto

|di voto, e predispone la propria relazione annuaie In tema di bilancio consuntivo. _ |
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La rlunlone del Collegro del Revisori pud svolgersi anche con gli intervenuti dislo- |
cati in pid luoghi audio/video collegati a condizione che sia consentito: !
a) al Presidente di accertare la identita e la legittimazione degli intervenuti el
d| regolare lo svolgimento della adunanza; |

agli intervenuti di partecipare efficacemente alla riunione, ivi inclusa la
p055|bmta di accedere e visionare i documenti e gli atti utili alla verifica.

Lo
4
:

ARTICOLO 21 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI

'1| collegio dei probiviri & costituito da tre membri nominati dall'Assemblea, anche'
fra | non soci. Essi durano in carica tre anni, sono sempre rieleggibili e non hanno|
diritto a retribuzioni.
Il Collegio dei probiviri decide, in qualita di amichevole compositore, sulle contro- '
versie insorte tra gli Organi associativi, i titolari delle cariche associative e i Soci,
su ricorso di chi vi ha interesse e all'esito di un procedimento in cui & garantito il |
' contraddittorio.

La riunione del Collegio dei Probiviri pud svolgersi anche con gli intervenuti dislo-
i cati in pil luoghi audio/video collegati a condizione che sia consentito:

a) al Presidente di accertare la identita e la legittimazione degli intervenuti e
di regolare lo svolgimento delia adunanza;
b) agli intervenuti di partecipare efficacemente alla riunione, ivi inclusa la

possibilita di accedere e visionare i documenti e gli atti utili alla verifica.

FINANZE E PATRIMONIO
+ARTICOLO 22 - PATRIMONIO DELLA ASSOCIAZIONE

1. 1l patrimonio dell'Associazione & costituito da beni mobili ed immobili che
pervengono all'associazione a qualsiasi titolo.

2. 1l patrimonio ed i mezzi finanziari sono destinati ad assicurare I'esercizio
dell'attivita sociale.

3. 1l patrimonio dell’Associazione & altresi costituito da patrimoni provenienti
dagli enti di gestione dei CSV di Piacenza, Parma e Reggio Emilia, dei quali
viene data evidenza nelle scritture contabili e nel bilancio
dell’Associazione. In caso di scioglimento delfassociazione o di revoca
dell'accreditamento, tali patrimoni sono soggetti alia disciplina prevista
dall‘art. 63 commi 4 e 5 del Codice del Terzo Settore, limitatamente alia
parte di essi derivante da risorse di cui alf'articolo 15 della legge n. 266
del 1991 e dei FUN. Per la restante parte, sono vincolati alio svolgimento
di attivita statutarie recanti beneficio agli ambiti territoriali delle province
d'origine, secondo quanto previsto da regolamento approvato in sede as-
sembleare.

4. In ogni caso eventuali beni mobili o Immobili acquisiti dall'ente mediante
le risorse del FUN mantengono il vincolo di destinazione e devono essere
trasferiti dall’ente secondo le indicazioni provenienti dall'ONC.

ARTICOLO 23 - ENTRATE DELLA ASSOCIAZIONE

|
i
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lrL'Associazione trae i mezzi per conseguire | propri scopi:

a) dalla quota di ammissione all'associazione;

b} dai contributi annui ordinari da stabilirsi annualmente dall'assembiea ordi-
naria su proposta del Consiglio Direttivo devono essere pagati in unica so-
luzione entro il trenta settembre di ogni anno

c) da versamenti volontari degli associati;

d) da pubbliche amministrazioni, enti locali,

e) da istituti di credito e da altri enti privati in genere;

f) da introiti di manifestazioni e da raccolte pubbliche effettuate in concomi-
tanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione;

g) da azioni promozionali e ogni altra iniziativa consentita dalle legai;

h) entrate derivanti da attivita diverse, secondarie e strumentali;

i) da entrate derivanti nello svolgimento delle attivitad dell'associazione con-
sentite dalla legge;

j) Dai contributi di cui al Fondo unico nazionale di cui all'art. 62 del Codice
del Terzo settore;

k) da entrate derivanti dalla gestlone dei patrimoni di cui al precedente art.
22,

ARTICOLO 24 - DESTINAZIONE DEL PATRIMONIO SOCIALE

L'Associazione ha l'obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la rea-
lizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

ARTICOLO 25 - DURATA DEL PERIODO DI CONTRIBUZIONE

I contributi ordinari sono dovuti per tutto I'anno soclale in corso qualungue sia il
momento dell'avvenuta iscrizione dei nuovi soci.

Il socio dimissionario o che comungue cessa di far parte dell'associazione & tenuto
al pagamento del contributo sociale per tutto I'anno sociale in corso.

ARTICOLO 26 - DIRITTI DEI SOCI AL PATRIMONIO SOCIALE

L'adesione all'associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborso
ulteriori rispetto al versamento originario all'atto dell'ammissione e al versamento
della quota associativa.

E' comunque facoltd degli aderenti all'associazione di effettuare versamenti ulte-
riori rispetto a quelli originari e a quelli annuali.

I versamenti al patrimonio sociale possono essere di qualsiasi entita, fatti salvi i
versamenti minimi come sopra determinati per I'ammissione e l'iscrizione annuale,
e sono comungue a fondo perduto; i versamenti non sono quindi rivalutabili né ri-
petibili in nessun caso; nemmeno in caso di scioglimento dell'associazione né in
caso di estinzione, di recesso o di esclusione dall'associazione, pué pertanto farsi
luogo alla richiesta di rimborso di quanto versato all’associazione a titolo di ver-
samento al patrimonio sociale.

L_
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gARTICOLO 27 - ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO ]
|

L'associazione & tenuta a redigeré ed approvare annualmente il bilancio consunti-
vo e preventivo nonché il bilancio sociale.

L'esercizio soclale inizia il giorno uno gennaio di ogni anno e termina il trentuno‘
dicembre dello stesso anno; per ogni esercizio & predisposto un bilancio preventi-
VO e consuntivo. . i
I bilanci devono restare depositati nella sede dell'associazione nei quindici giorni
che precedono l'assemblea convocata per la loro approvazione. !
In ogni caso l'approvazione deve avvenire in tempo utile da consentire il deposito
presso il Registro unico nazionale del Terzo settore. _
Gli stessi termini valgono per la redazione, I'approvazione e la pubblicizzazione del
bilancio sociale, redatto secondo le linee guida di cui ail'art. 14 comma 1 D. Lgs. 3
luglioc 2017 n, 117.

L'Associazione, qualora sia accreditata come CSV, dovrd adottare una contabilita
.separata per le risorse provenienti da fonte diversa dal FUN (Fondeo Unico Naziona-
le).

| ARTICOLO 28 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
|

Lo scioglimento dell'associazione & deliberato dal'Assemblea straordinaria dei so- |
ci, secondo le modalita e termini di cui al precedente articolo 10, per i seguenti'
jmotivi: 1) conseguimento deil'oggetto sociale efo impossibilitd sopravvenuta di
con-seguirlo; 2) impossibilita di funzionamento per il venir meno del numero dei
i_soci indispensabile per il conseguimento dei propri fini; 3) ogni altra causa che do-
|vesse compromettere le ispirazioni di fondo che animano l'associazione e/o che
dovesse impedire lo svolgimento dell'attivita,

In caso di scioglimento dell'associazione per qualungue causa, il patrimonio
| dell'Associazione verra devoluto ad altri enti che hanno fini analoghi. In caso di
scioglimento o di revoca dell'accreditamento, le risorse del FUN ad esso assegnate
ima non ancora utilizzate devono essere versate entro centoventi giorni dallo scio-
glimento o dalla revoca all'ONC, che le destina all'ente accreditato come CSV in
sostituzione del precedente, o in mancanza, ad altri CSV della medesima regione
o, in mancanza, alla riserva con finalita di stabilizzazione del FUN. In caso di scio-
glimento dell'ente accreditato come CSV o di revoca dell'accreditamento, eventual
beni mobili 0 immobili acquisiti dall'ente mediante le risorse del FUN mantengono
|iI vincolo di destinazione e devono essere trasferiti dall'ente secondo le indicazioni
‘provenienti dall’ONC.

Le risorse provenienti dalla gestione dei patrimoni separati di cui all'art. 22, per la
parte di esse non soggette alla disciplina prevista dall'art. 63 comma 5 del Codice
del Terzo Settore, dovranno essere devolute ad aitro/i ETS in ogni caso ne! rispet-
to dell’'ambito territoriale di riferimento.

{ARTICOLO 29 - RINVIO

Per tutto quanto non & previsto dal presente statuto si fa rinvio al Codice del Terzo
Settore, alle norme speciali in materia di Centri di servizi, al codice civile ed alle
relative disposizioni di attuazione.




Firmatl nell'originale:
Elena Dondi
Guida Trasattl Notaio
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